UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA Pagina 1 de 5
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS Verséo: 2.0
MANUAL DO SERVIDOR Data: 20/10/2020

552\\‘

AT

ABONO DE PERMANENCIA

Definigcao
Incentivo pago ao servidor que preenche todos os requisitos para se aposentar, mas
opta por permanecer na ativa. Depois de deferido, o abono de permanéncia passa a

ser pago em valor idéntico ao da contribuicdo previdenciaria, que continua sendo
recolhida pelo servidor, na mesma folha de pagamento.

Publico-alvo

Servidores que tém condicbes para a aposentadoria voluntaria e optam por
permanecer em atividade.

Requisitos basicos

1. Obtencéo das condi¢des para a aposentadoria voluntaria e opgao por permanecer
em atividade.

Documentagao necessaria

1. Requerimento de Abono de Permanéncia, disponivel na pagina da PROGEP, na
aba formularios, devendo manifestar a intencdo de computar ou ndo os periodos de
licenga-prémio ndo gozadas, na forma convertida;

2. Certidao de tempo de contribuicdo, apenas para o servidor com tempo de
contribuigao fora da UFPB que n&o tenha averbado anteriormente.

Procedimentos do processo - Solicitagao de abono

Etapa Quem faz? O que Faz?

1 Servidor Abrir processo eletrbnico anexando o formulario de
solicitacdo de abono devidamente preenchido e encaminhar
o processo a Divisao de Legislagao e Controle de Processos
(DLCP).

2 DLCP Receber o processo e verificar a documentacao apresentada:
e Documentagao preenchida incorretamente -
encaminhar o processo ao local de trabalho do

interessado para providéncias.

e Documentagao preenchida corretamente - analisar se
o servidor atende aos requisitos para receber o abono de
permanéncia, emitir mapa de contagem de tempo de
contribuicao e emitir parecer.

Nao faz jus ao Abono de Permanéncia - emitir parecer
desfavoravel.

Faz jus ao Abono de Permanéncia - emitir parecer
favoravel.

3 CPGP Analisar e assinar parecer

4 Pré-Reitor(a) Analisar e assinar parecer
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Receber o parecer assinado.

e Parecer desfavoravel - encaminhar o processo para
ciéncia do interessado, informando quando ele fara jus
ao abono de permanéncia. Em seguida, o interessado
deve emitir despacho ou declaracdo de ciéncia e
encaminhar processo ao Nucleo de Documentagdao de
Pessoal e Informacdo (NDPI) para arquivamento.

e Parecer favoravel — elaborar portaria.

Analisar e assinar portaria.

Apos a portaria assinada, enviar matéria para publicagéo no
Boletim de Servico e encaminhar processo a Divisdo de
Cadastro e Pagamento de Servidores (DCPS).

Implantar o abono de permanéncia no SIAPE e verificar se o
servidor tem direito de receber valores retroativos referente a
exercicio anterior.

e Nao possui retroativo - realizar os ajustes financeiros
do ano e encaminhar o processo ao NDPI para
arquivamento.

e Possui valores retroativos - enviar o processo ao
interessado, informando a implantagdo do abono de
permanéncia e orientando sobre a necessidade de
abertura de outro processo para solicitar o pagamento de
valores retroativos referente ao ano anterior.

Dar ciéncia, encaminhar o processo de solicitagcdo de abono
de permanéncia ao NDPI e abrir um novo processo
solicitando o pagamento de exercicio anterior

Arquivar o processo.

Procedimentos do processo - Solicitagdo de pagamento retroativo de ano
anterior referente ao abono de permanéncia

Etapa Quem faz?

1 Servidor

2 DCPS

O que Faz?

Abrir processo eletrbnico anexando requerimento geral e
portaria de concessdo de abono. Encaminhar o processo a
DCPS.

Fazer o calculo e enviar processo ao interessado informando
o valor do retroativo e solicitando declaragdo indicando se
ingressara judicialmente pleiteando a mesma vantagem.
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3 Servidor e Ingressara judicialmente - declarar nos autos que
ingressara judicialmente solicitando a mesma vantagem,
logo apds encaminhar o processo para o NDPI para
arquivamento.

e Nao ingressara judicialmente - preencher e assinar a
declaracdo que consta no site da PROGEP informando
que nao ajuizara agao e que esperara para receber
administrativamente, logo em seguida encaminhar o
processo a Coordenacado de Processos de Gestdo de
Pessoas (CPGP).

4 CPGP Realizar o reconhecimento de divida.

5 Pré-Reitor(a)

de Gestao Assinar o reconhecimento de divida.
de Pessoas
ou Reitor(a)
6 CPGP Encaminhar o processo para a DCPS.
7 DCPS Providenciar a inclusdo dos valores no sistema e encaminhar
0 processo ao NDPI.
8 NDPI Arquivar o processo.
Contato

Diviséo de Legislacdo e Controle de Processos — DLCP

E-mail: dicp@progep.ufpb.br
Telefone: (83) 3216-7349

SIGRH: Menu Servidor > Solicitacbes > Solicitagcdes eletrbnicas > Realizar

Solicitacao eletrbnica.

Obs.: Entrar em contato, preferencialmente via Solicitagcao Eletronica/SIGRH.

Fundamentacao legal

1.

ook wN

© N

Constituicao Federal de 1988, art. 40, § 7° e 8°;
Lein® 7.713/1988, art. 6°, XV e XXl

Lei n® 8.112/1990, arts.185 Il, “a”; 215 a 225 e 248;
Lein® 9.527/1997, art. 7°;

Lei n° 10.887/2004;

5° e art. 52;
Orientacdo Normativa n° 9, de 5 de novembro de 2010;
Nota Informativa n°® 314/2010/COGES/DENOP/SRH/MP;

9. Emenda Constitucional 103/2019.

Tempo médio de execugao

30 dias

Instrugdo Normativa SRF n° 15, de 06/02/2001, art. 5°, XII, §§ 1°, 2°, 3°,4° e




Fluxo do processo - Solicitagao de abono

ABONO DE PERMANENCIA
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Fluxo do processo - Solicitagdao de pagamento retroativo de ano anterior referente ao abono de permanéncia

PERMANENCIA
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