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ELETRABALHO ERGONOMIA

rabalho executado em casa ou outro E a ciéncia que busca compreender a

lugar externo a organizacdo e que faz o interagao dos seres humanos com o
uso de tecnologias para conectar o demais componentes do sistema (IEA

trabalho realizado remotamente com o 2000).
trabalho realizado na organizacao

(NILLES, 1994; OLSON, 1981; PIN
SONNEAULT E BOISVERT, 2001),



Problema da pesquisa

Riscos ergondmicos
em posto de trabalho
remoto




Problema da pesquisa

QUAIS OS PRINCIPAIS RISCOS
ERGONOMICOS EM ATIVIDADE
HOME OFFICE?
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Objetivo Geral Objetivos Especificos

« Identificar as variaveis de
maior significancia ergonomica
do trabalho remoto;

o Analisar aspectos \0 /

ergonomicos em posto I « Avaliar as condicoes

de trabalho remoto termofisico e de radiacdo nao
lonizante;

« Averiguar 0S efeitos

ergonomicos do posto de
trabalho remoto;



a5\ Contribuicoes/Importancia

Justificativa Contribuigao Potencial diferenciador

Aspectos ergonoOmicos que subsidiarao a
implementagao de novos postos de trabalho
remoto adequado ao profissional para

Esse estudo esta vinculado a realizagdo de atividades em ambiente Analise de radiacao nao
um projeto CNPQ edital residencial jonizante em posto de

universal 2021. Tem o intuito Sugestdes para NR17 Ergonomia (117.000-7) no trabalho remoto

L . £ sentido de refletir sobre os itens 17.3,17.4; 17.5,
de contribuir com a NR-17 ja e 17.6 haja vista que mobiliarios, equipamentos,

que esta norma nao menciona condi¢bes ambientais e aspectos

o trabalho remoto (doméstico). organizacionais podem ter readap’Fac;oes devido
o ambiente de trabalho ser remoto;

Promoc¢ao de intercambio cientifico entre os
pesquisadores da UFPB interessados em areas
comuns do conhecimento;

Fomentar o desenvolvimento de pesquisas
multidisciplinares.
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Delimitacao do tema

POSTO DE TRABALHO

Analisar postos de trabalho remoto
em ambientes residenciais verticais
situados ou nao em ilhas de calor.
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Estrutura do trabalho
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Titulo do artigo

Avaliacao dos efeitos ergonomicos do home office

Objetivos do artigo

o Apresentar os efeitos ergonomicos positivos e
negativos oriundos do home office e seus reflexos
na esfera social e organizacional;

e Sugerir medidas de saude, seguranca e conforto
para garantir condicoes ergondmicas ideais.

Breve comentario

Trata-se de uma Revisao Sistematica da Literatura
(RSL) que tem como objetivo reunir informacoes sobre
0S aspectos ergonoOmicos positivos e negativos dos
teletrabalhadores na esfera social e organizacional.
Para a realizacao do artigo sera utilizada a
metodologia Prisma.
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Estudo de caso das condicoes termofisicas e de radiacao
nao ionizante no ambiente do trabalho remoto

Objetivo do artigo

Aferir o nivel de radiagao nao ionizante;

Verificar as condicoes termofisicas no ambiente do
trabalho remoto;

Analisar como o0s resultados obtidos reflete na
salde do teletrabalhador.

Breve comentaro

O referido artigo sera um estudo de caso em ambientes
de trabalho remoto situados ou nao em ilhas de calor
onde serao estudados as condicoes termofisicas e de
radiacao nao ionizante e aspectos morfologicos (FVC —
Fator de Visao do Céu) .
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Estrutura do trabalho

Titulo do artigo

Analise ergonomica do trabalho remoto em
edificacoes verticais

Objetivos do artigo

e Identificar as variaveis de maior significancia
ergonomica do trabalho remoto por meio da

Analise Ergonomica do Trabalho;

e Descrever como esses elementos influenciam na
saude fisica e mental dos teletrabalhadores

atraveés de percepcoes;
Breve comentario

Sera realizado visitas em ambientes residenciais
verticais, situados ou nao em ilhas de calor com o
proposito de analisar os aspectos internos e externos
ao ambiente do teletrabalho, tais como: familia, ruido,
iluminacgao, entre outros.
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Lettura
referente ao
objeto de
eztudo
Fedacio -
Arfigo 1
{ESL)
Submizzdo do
artigo 1 para
publicacio
Submizzdo ao
Comite de
etica

Coleta de
dados/ensaios
Fedacao -
Artigo 2
Submizzdo do
artigo 2 para
publicacio
Fedacao -
Artizo 3
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