Normas para Equiparacao de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia da ONU
n.° 48/96 - 20 de Dezembro de 1993

Adoptadas pela Assembleia Geral das Nagbes Unidas na sua resolucdo 48/96,
de 20 de Dezembro de 1993
A Assembleia Geral

Recordando a resolugdo 1990/26 do Conselho Econdmico e Social, de 24 de Maio de 1990, pela
gual o Conselho autorizou a Comissdo para o Desenvolvimento Social a considerar, na sua
trigésima segunda sessdo, a possibilidade de estabelecer um grupo especial de trabalho de
peritos governamentais, de composicao aberta, financiado por contribuicdes voluntarias, para a
elaboracdo de regras gerais sobre a igualdade de oportunidades para criancas, jovens e adultos
com deficiéncias, em estreita colaboracdo com as agéncias especializadas, outros organismos
intergovernamentais e organizacdes nao governamentais, especialmente organizagdes de
pessoas com deficiéncias, e pediu a Comissao que, caso decidisse estabelecer tal grupo de
trabalho, concluisse a redacgao do texto dessas normas para serem analisadas pelo Conselho
em 1993 e submetidas a apreciacdo da Assembleia Geral na sua quadragésima oitava sessao,

Recordando também que a Comissao para o Desenvolvimento Social, na sua resolugao 32/2, de
20 de Fevereiro de 1991, decidiu estabelecer um grupo especial de trabalho de peritos
governamentais, de composicdo aberta, em conformidade com a resolugdao 1990/26 do
Conselho Econdémico e Social,

Constatando com satisfacdo a participacao de muitos Estados, agéncias especializadas,
organismos intergovernamentais e organizacdes nao governamentais, especialmente
organizacoes de pessoas com deficiéncias, nas deliberagées do grupo de trabalho,

Constatando ainda com satisfagao as generosas contribuicdes financeiras dos Estados Membros
para o grupo de trabalho,

Congratulando-se com o facto de o grupo de trabalho ter sido capaz de cumprir o seu mandato
em trés sessoes de cinco dias de trabalho cada uma,

Agradecendo o relatério do grupo especial de trabalho de composicdo aberta encarregue de
elaborar regras gerais sobre a igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncias,
Tomando nota do debate que teve lugar no seio da Comissao para o Desenvolvimento Social,
por ocasiao da sua trigésima terceira sessao, sobre o projecto de regras gerais incluido no
relatdrio do grupo de trabalho,

1. Aprova as Regras Gerais sobre a Igualdade de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncias,
publicadas em anexo a presente resolucdo;

2. Solicita aos Estados Membros que apliquem as Regras Gerais ao desenvolverem programas
nacionais em matéria de deficiéncia;

3. Insta os Estados Membros a facultar ao Relator Especial a informagao por este solicitada
guanto a aplicacdo das Regras Gerais;

4, Solicita ao Secretario Geral que promova a aplicacdo das Regras Gerais e que apresente a
Assembleia Geral, na sua quinquagésima sessao, um relatdrio sobre esta matéria;

5. Insta os Estados membros a apoiar, financeiramente e de outras formas, a aplicacdao das
Regras Gerais.

INTRODUCAO

Antecedentes e necessidades actuais

1. Existem pessoas com deficiéncias em todas as partes do mundo e em todas as camadas
sociais. O nimero de pessoas com deficiéncias no mundo é grande e continua a aumentar.

2. Tanto as causas como as consequéncias da deficiéncia variam de uma parte para outra do
mundo. Essas variagdes sao resultado de diferentes condicionalismos socio-econémicos e das
diversas medidas adoptadas pelos Estados em prol do bem-estar dos seus cidadaos.

3. A actual politica em matéria de deficiéncia resulta da evolucdo registada ao longo dos Ultimos
200 anos. Em muitos aspectos, reflecte as condigGes gerais de vida e as politicas sociais e
econdmicas adoptadas nas diferentes épocas. Porém, no que respeita a deficiéncia, muitas
circunstancias especificas influenciaram as condices de vida das pessoas que dela padecem: a
ignorancia, a negligéncia, a supersticdo e o0 medo constituem factores sociais que, ao longo da
historia, tém vindo a isolar as pessoas com deficiéncias e a atrasar o seu desenvolvimento.



4 . Ao longo dos anos, a politica em matéria de deficiéncia evoluiu desde a prestagao de
cuidados basicos no seio de instituicdes até a educacdo de criangas com deficiéncias e a
reabilitagdo das pessoas que se tornaram deficientes na idade adulta. Gracas a educacdo e a
reabilitagdo, as pessoas com deficiéncias tornaram-se mais activas e converteram-se numa
forca impulsionadora da promogao constante da politica em matéria de deficiéncia.
Constituiram-se organizages de pessoas com deficiéncias, integradas também por membros
das respectivas familias e amigos, que tentaram conseguir melhores condicoes de vida para
elas. Depois da Segunda Guerra Mundial, foram introduzidos os conceitos de integracado e
normalizacdo, reflectindo um conhecimento cada vez mais profundo das capacidades das
pessoas com deficiéncias.

5. Até finais da década de 60, as organizacOes de pessoas com deficiéncias em funcionamento
nalguns paises comegaram a formular um novo conceito de deficiéncia. Nele se reflectia a
estreita conexdo entre as limitagdes sentidas pelos individuos com deficiéncias, a concepgao e
estrutura do respectivo meio e a atitude da populacdo em geral. Simultaneamente, foi dado
cada vez mais destaque aos problemas da deficiéncia nos paises em vias de desenvolvimento.
Segundo as estimativas, em alguns desses paises a percentagem da populacdo com deficiéncias
era muito elevada, tratando-se, na sua maioria, de pessoas extremamente pobres.

Medidas internacionais anteriores

6. Os direitos das pessoas com deficiéncias tém sido objecto de grande atengdo no seio das
Nacdes Unidas e de outras organizacoes internacionais, desde ha muito tempo. O resultado
mais importante do Ano Internacional das Pessoas Deficientes (1981) foi o Programa de Acgao
Mundial relativo as Pessoas com Deficiéncias, adoptado pela Assembleia Geral na sua resolugao
37/52, de 3 de Dezembro de 1982. O Ano Internacional e o Programa de Acgao Mundial foram
grandes impulsionadores dos progressos nesta area. Ambos puseram em destaque o direito das
pessoas com deficiéncias as mesmas oportunidades dos restantes cidadaos e a desfrutar em pé
de igualdade da melhoria das condigdes de vida resultantes do desenvolvimento econémico e
social. Também pela primeira vez se definiu o conceito de desvantagem (handicap), como
funcao da relacdo entre as pessoas com deficiéncias e o seu meio.

7. Em 1987, ao cumprir-se metade da Década das NagGes Unidas para as Pessoas com
Deficiéncias, realizou-se em Estocolmo o Encontro Mundial de Peritos para Controlo da
Aplicacdo do Programa de Acgao Mundial relativo as Pessoas com Deficiéncias. Foi sugerido
nesse encontro a necessidade de elaborar uma doutrina orientadora, capaz de indicar as
prioridades de accao nos anos vindouros. Tal doutrina dever-se-ia basear no reconhecimento
dos direitos das pessoas com deficiéncias.

8. Em consequéncia, a Reunido recomendou que a Assembleia Geral convocasse uma
conferéncia especial, para redacgao de uma convengdo internacional sobre a eliminacdo de
todas as formas de discriminagao contra as pessoas com deficiéncias, a ser ratificada pelos
Estados em finais da década.

9. O Estado italiano preparou uma primeira versdo da convengao, que apresentou a Assembleia
Geral na sua quadragésima segunda sessdo. Também a Suécia apresentou propostas relativas a
um projecto de convencdo na quadragésima quarta sessdo da Assembleia Geral. Porém, em
nenhuma destas ocasides foi alcancado consenso quanto a conveniéncia da aprovacao de tal
convengao. Na opinidao de muitos representantes, os instrumentos ja existentes em matéria de
direitos humanos pareciam garantir as pessoas com deficiéncias os mesmos direitos
reconhecidos as restantes pessoas.

O caminho até a formulagao de Regras Gerais

10. Orientado pelas deliberactes da Assembleia Geral, o Conselho Econdmico e Social, na sua
primeira sessao ordinaria de 1990, aceitou finalmente ocupar- -se da elaboragao de um
instrumento internacional de outra natureza. Na sua resolucao 1990/26, de 24 de Maio de
1990, o Conselho autorizou a Comissao para o Desenvolvimento Social a considerar, na sua
trigésima segunda sessao, a possibilidade de estabelecer um grupo especial de trabalho de
peritos governamentais, de composicao aberta, financiado por contribuicdes voluntarias, para a
elaboracdo de regras gerais sobre a igualdade de oportunidades para criancas, jovens e adultos
com deficiéncias, em estreita colaboragdo com as agéncias especializadas, outras entidades
intergovernamentais e organizagdes ndo governamentais, em especial organizagdes de pessoas
com deficiéncias. O Conselho solicitou também a Comiss3o que ultimasse a redacgdo do texto
dessas normas, para que fossem analisadas em 1993 e apresentadas na quadragésima oitava



sessao da Assembleia Geral.

11. Os debates subsequentes no seio do Terceiro Comité da Assembleia Geral, durante a sua
guadragésima quinta sessao, demonstraram a existéncia de uma ampla base de apoio para a
nova iniciativa de elaborar regras gerais sobre a igualdade de oportunidades para pessoas com
deficiéncias.

12. Na trigésima segunda sessdo do Comité para o Desenvolvimento Social, a iniciativa de
formular regras gerais contou com o apoio de um grande nimero de representantes e os
debates culminaram com a adopcao da resolugdo 32/2, de 20 de Fevereiro de 1991, pela qual a
Comissao decidiu estabelecer um grupo especial de trabalho de composicao aberta, em
conformidade com a resolucao 1990/26 do Conselho Econdmico e Social.

Objectivo e contelido das Regras Gerais sobre a Igualdade de Oportunidades para Pessoas com
Deficiéncias

13. As Regras Gerais sobre a Igualdade de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncias foram
elaboradas tendo por base a experiéncia adquirida durante a Década das Nagdes Unidas para
as Pessoas com Deficiéncias (1983-1992). O fundamento politico e moral destas regras
encontra-se na Carta Internacional dos Direitos Humanos, que compreende a Declaracao
Universal dos Direitos do Homem, o Pacto Internacional sobre os Direitos Econdmicos, Sociais e
Culturais e o Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos, na Convengao sobre os
Direitos da Crianca e na Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacao
contra as Mulheres, bem como no Programa de Accdo Mundial relativo as Pessoas com
Deficiéncias.

14. Embora ndo sendo de cumprimento obrigatdrio, estas Regras podem converter-se em
normas de direito internacional consuetodinario, quando aplicadas por um grande nimero de
Estados com a intencao de respeitar uma norma de direito internacional. Tém implicito um
firme compromisso moral e politico da parte dos Estados, no sentido de adoptar medidas
destinadas a garantir a igualdade de oportunidades para as pessoas com deficiéncias. Indicam
importantes principios de responsabilidade, accdo e cooperacdo. Assinalam areas de
importancia decisiva para a qualidade de vida e para a realizacdo da plena participacdo e da
igualdade. As Regras constituem um instrumento de orientacdo politica e de actuacdo para as
pessoas com deficiéncias e suas organizacdes. Funcionam ainda como base para a cooperacao
técnica e econdmica entre os Estados, as NagGes Unidas e outras organizagdes internacionais.
15. O objectivo das normas consiste em garantir que raparigas e rapazes, mulheres e homens
com deficiéncias, enquanto membros das respectivas comunidades, possam exercer 0s mesmos
direitos e estar sujeitos as mesmas obrigacdes dos restantes cidadaos. Em todas as sociedades
do mundo, continuam a existir obstaculos que impedem as pessoas com deficiéncias de exercer
os seus direitos e liberdades, dificultando a sua participacdo plena nas actividades das
sociedades em que se inserem. Compete aos Estados adoptar medidas adequadas com vista a
eliminagdo de tais obstaculos. As pessoas com deficiéncias e suas organizagdes devem
desempenhar um papel activo como co-participantes neste processo. A realizacdo da igualdade
de oportunidades para pessoas com deficiéncias representa uma contribuicdo fundamental para
o esforco geral e mundial de mobilizagdo dos recursos humanos. Sera porventura necessario
prestar atencdo especial a determinados grupos especificos, tais como as mulheres, as criancas,
os idosos, os pobres, os trabalhadores migrantes, as pessoas com deficiéncias duplas ou
multiplas, as populacOes autdctones e as minorias étnicas. Para além disso, existe um grande
numero de refugiados com deficiéncias que revelam necessidades especiais, as quais exigem
atencao.

Conceitos fundamentais da politica em matéria de deficiéncia

16. Os conceitos abaixo explicitados sdo utilizados ao longo das Regras. Sdo construidos com
base, essencialmente, nos conceitos enunciados no Programa de Accdo Mundial relativo as
Pessoas com Deficiéncias. Em certos casos, reflectem a evolugdo registada durante a Década
das Nac0es Unidas para as Pessoas com Deficiéncias.

Incapacidade e desvantagem (handicap)

17. O termo "incapacidade" resume um grande nimero de diferentes limitagdes funcionais que
se verificam nas populagdes de todos os paises do mundo. As pessoas podem ser incapazes em
resultado de uma deficiéncia de natureza fisica, intelectual ou sensorial, de um estado que
requeira intervencdo médica ou de doencas mentais. Tais deficiéncias, estados ou doencas
podem ser, por natureza, transitérios ou permanentes.



18. O termo "desvantagem" (handicap) significa a perda ou a limitacdo das possibilidades de
tomar parte da vida da comunidade em condigdes de igualdade em relacdo aos demais
cidad3os. Essa palavra descreve a situagao da pessoa com deficiéncia em relacao com o seu
meio. O objectivo deste conceito consiste em realcar os defeitos de concepgao do meio fisico
envolvente e de muitas das actividades organizadas no seio da sociedade, tais como, por
exemplo, a informagdo, a comunicagao e a educagao, que impedem as pessoas com
deficiéncias de nelas participar em condicdes de igualdade.

19. A utilizagao dos dois termos "incapacidade" e "desvantagem" (handicap), tal como acima
definidos nos paragrafos 17 e 18, devera ser considerada a luz da histdria recente da
deficiéncia. Durante a década de 70, registou-se uma forte reaccao, por parte de
representantes de organizagdes de pessoas com deficiéncias e de profissionais na area da
deficiéncia, contra a terminologia entao empregue. Os termos "incapacidade" e "desvantagem"
(handicap) eram muitas vezes utilizados de forma pouco clara e confusa, o que se revelava
nefasto sob o ponto de vista das medidas normativas e da accdo politica. A terminologia
empregue reflectia uma abordagem médica e clinica, que ignorava as imperfeicoes e
deficiéncias da sociedade envolvente.

20. Em 1980, a Organizacdo Mundial de Saude adoptou uma Classificacao Internacional de
Deficiéncias, Incapacidades e Desvantagens (Handicaps), que sugeriu uma abordagem mais
precisa e, simultaneamente, relativista. Essa classificagdo, que faz uma clara distincao entre
"deficiéncia", "incapacidade" e "desvantagem"(handicap), tem sido amplamente utilizada em
areas tais como a reabilitagdo, a educacao, a estatistica, a politica, a legislagdo, a demografia, a
sociologia, a economia e a antropologia. Alguns utilizadores exprimiram a sua preocupacao pelo
facto de a Classificacao, ao definir o termo "incapacidade", ser porventura demasiado médica e
centrada no individuo, ndo clarificando talvez devidamente a interaccdo entre os
condicionalismos ou expectativas da sociedade e as capacidades do individuo. Essas
inquietagdes, bem como outras manifestadas pelos utilizadoras nos 12 anos decorridos desde a
publicacdo da Classificacao, serdo tidas em conta em futuras revisoes.

21. Em resultado da experiéncia adquirida com a aplicagao do Programa de Accdo Mundial e do
debate generalizado que teve lugar por ocasido da Década das Nacoes Unidas para as Pessoas
com Deficiéncias, foram aprofundados os conhecimentos e ampliada a compreensédo das
guestdes relativas a deficiéncia e a terminologia utilizada. A terminologia actual reconhece a
necessidade de ter em conta, ndo so as necessidades individuais (por exemplo, de reabilitagdo
e de recursos técnicos auxiliares), mas também as imperfeicoes da sociedade (que colocam
diversos obstaculos a participacao).

Prevencao

22. Entende-se por "prevencao" a adopgao de medidas destinadas a impedir que se produza
uma deterioracao fisica, intelectual, psiquiatrica ou sensorial (prevencao primaria) ou a impedir
gue essa deterioracao cause uma deficiéncia ou limitagdo funcional permanente (prevencado
secundaria). A prevengao pode incluir a adopcdo de diversos tipos de medidas, tais como
cuidados de salde primarios, cuidados pré e pos-natais, educacao em matéria de nutricdo,
campanhas de vacinagao contra doencas contagiosas, medidas de luta contra doencas
endémicas, normas de seguranca, programas para a prevencado de acidentes em diferentes
areas, incluindo a adaptacdo dos locais de trabalho para evitar a ocorréncia de deficiéncias e
doencas profissionais, e prevencao da deficiéncia resultante da contaminacdo do meio ambiente
ou ocasionada por conflitos armados.

Reabilitacdo

23. Entende-se por "reabilitacdo" o processo destinado a permitir que as pessoas com
deficiéncias consigam alcancar e manter os seus melhores niveis funcionais, do ponto de vista
fisico, sensorial, intelectual, psiquico e/ou social, por forma a dota-las de meios que Ihes
permitam modificar a sua propria vida, adquirindo uma maior independéncia. A reabilitacdo
pode abranger medidas destinadas a proporcionar e/ou a restabelecer funcdes ou a compensar
a perda ou a falta de uma fungdo ou determinada limitagao funcional. O processo de
reabilitacdo ndo envolve a prestacdo de cuidados médicos iniciais. Inclui uma ampla variedade
de medidas e actividades, desde a reabilitagdo mais basica e geral até as actividades
especificamente orientadas, tais como a reabilitacao profissional

Realizacdo da igualdade de oportunidades

24. Entende-se por "realizacdo da igualdade de oportunidades" o processo mediante o qual o
meio fisico e os diversos sistemas existentes no seio da sociedade, tais como servigos,



actividades, informagdo e documentagdo, sdo postos a disposicao de todos, sobretudo das
pessoas com deficiéncias.

25. Do principio da igualdade de direitos decorre que as necessidades de toda e qualquer
pessoa tém igual importancia, que essas necessidades devem constituir a base do planeamento
das sociedades e que todos os recursos devem ser empregues por forma a garantir que a todos
sejam concedidas as mesmas oportunidades de participacao.

26. As pessoas com deficiéncias sao membros da sociedade e tém direito a permanecer nas
suas comunidades locais. Devem receber o apoio de que necessitam no ambito das estruturas
regulares de educagdo, salide, emprego e servigos sociais.

27. A medida que as pessoas com deficiéncias alcangam a igualdade de direitos, devem
também ficar sujeitas as mesmas obrigagdes. A medida que as pessoas com deficiéncias vao
alcangando o gozo desses direitos, as sociedades devem esperar cada vez mais delas. Como
parte do processo de realizacao da igualdade de oportunidades, deve providenciar-se no
sentido de ajudar as pessoas com deficiéncias a assumir a sua plena responsabilidade como
membros da sociedade.

PREAMBULO

Os Estados,

Conscientes de que, na Carta das Nagdes Unidas, se comprometeram a actuar individual e
colectivamente, em cooperacdo com a Organizagao, com vista a promover niveis de vida mais
elevados, pleno emprego, e condicdes de progresso e desenvolvimento econémico e social,
Reafirmando o compromisso assumido na Carta de defender os Direitos Humanos e as
liberdades fundamentais, a justica social e a dignidade e valor da pessoa humana,

Recordando em particular as normas internacionais de Direitos Humanos, consagradas na
Declaracao Universal dos Direitos do Homem, no Pacto Internacional sobre os Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais e no Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos,
Sublinhando que esses instrumentos proclamam que os direitos neles consagrados devem ser
garantidos de igual modo a todas as pessoas, sem discriminacao,

Recordando a Convencdo sobre os Direitos da Crianga, que proibe a discriminagao com base na
deficiéncia e impGe a adopcdo de medidas especiais para proteger os direitos das criangas com
deficiéncias, bem como a Convencdo Internacional sobre os Direitos de Todos os Trabalhadores
Migrantes e Membros das suas Familias, que estabelece algumas medidas de proteccao contra
a deficiéncia,

Recordando também as disposicdes da Convencdo sobre a Eliminagao de Todas as Formas de
Discriminagao contra as Mulheres destinadas a salvaguardar os direitos das meninas e mulheres
com deficiéncias,

Tendo em conta a Declaracdo dos Direitos das Pessoas Deficientes, a Declaracdo dos Direitos
das Pessoas Deficientes Mentais, a Declaragao sobre o Progresso e Desenvolvimento Social, os
Principios para a Proteccdo de Pessoas com Doengas Mentais e para o Aperfeicoamento dos
Cuidados de Salde Mental e outros instrumentos relevantes aprovados pela Assembleia Geral,
Tendo também em conta as relevantes convengdes e recomendagdes aprovadas pela
Organizagdo Internacional de Trabalho, em especial as que se referem a participacao no mundo
do trabalho, sem discriminagdo alguma, das pessoas com deficiéncias,

Tendo presentes as relevantes recomendagoes e o trabalho da Organizacao das Nagdes Unidas
para a Educacao, Ciéncia e Cultura, em particular a Declaracdo Mundial sobre Educacdo para
Todos, da Organizagao Mundial de Saude, do Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia e de
outras organizacOes com interesse na area,

Tendo em conta o compromisso assumido pelos Estados quanto a protecgdo do ambiente,
Conscientes da devastacao causada pelos conflitos armados e deplorando a utilizacao de
recursos escassos na producdo de armas,

Reconhecendo que o Programa de Acgao Mundial relativo as Pessoas com Deficiéncias e a
definicdo de igualdade de oportunidades nele consagrada representam a firme e sincera
aspiragao da comunidade internacional de conseguir que essas diversas recomendagdes e
instrumentos internacionais adquiram uma importancia pratica e concreta,

Reconhecendo que o objectivo da Década das Nacdes Unidas para as Pessoas com Deficiéncias
(1983-1992), de executar o Programa de Accao Mundial, permanece valido e exige uma
actuagdo urgente e continua,

Recordando que o Programa de Accdo Mundial se baseia em conceitos que sao igualmente
validos, quer em paises em desenvolvimento quer em paises industrializados,



Convencidos de que é necessario intensificar esforcos para que as pessoas com deficiéncias
possam alcancar o pleno gozo dos Direitos Humanos e a plena participacao social, em
condicOes de igualdade,

Sublinhando novamente que as pessoas com deficiéncias, bem como os seus pais, tutores,
amigos e organizagdes, devem ser participar activamente, junto com os Estadas, no
planeamento e execucdo de todas as medidas que afectam os seus direitos civis, politicos,
econdmicos, sociais e culturais,

Cumprindo o disposto na resolugao 1990/26 do Conselho Econdmico e Social, e baseando-se
nas medidas concretas cuja adopcdo se impde para que as pessoas com deficiéncias alcancem
um estatuto de igualdade em relacdao as demais, enumeradas em pormenor no Programa de
Accao Mundial, aprovaram as Regras Gerais sobre a Igualdade de Oportunidades para Pessoas
com Deficiéncias, que adiante se enunciam, com os objectivos de:

(a) Por em relevo que todas as medidas na area da deficiéncia pressupdem um conhecimento e
uma experiéncia suficientes acerca das condicbes e necessidades especificas das pessoas com
deficiéncias;

(b) Destacar que o processo mediante o qual cada um dos aspectos da organizagao social é
tornado acessivel a todos constitui um objectivo fundamental do desenvolvimento socio-
econémico;

(c) Assinalar aspectos cruciais das politicas sociais na area da deficiéncia, incluindo, quando
oportuno, o fomento activo da cooperacao técnica e econdmica;

(d) Oferecer modelos para o processo de decisdo politica necessario a realizagdo de igualdade
de oportunidades, tendo em conta a existéncia de uma grande diversidade de niveis
econdmicos e técnicos, assim como o facto de esse processo dever reflectir um profundo
conhecimento do contexto cultural em que se desenvolve e o papel fundamental que as
pessoas com deficiéncias nele desempenham;

(e) Propor a criacdo de mecanismos nacionais destinados a estabelecer uma colaboragao
estreita entre os Estados, os 6rgdos do sistema das Nacdes Unidas, outras entidades
intergovernamentais e as organizacoes de pessoas com deficiéncias;

(f) Propor a criacao de um mecanismo eficaz de controlo do processo através do qual os
Estados procuram realizar a igualdade de oportunidades para as pessoas com deficiéncias.

I. REQUISITOS PARA A IGUALDADE DE PARTICIPACAO

Regra 1. Sensibilizacdo

Os Estados devem adoptar medidas para que a sociedade adquira maior consciéncia das
pessoas com deficiéncias, assim como dos seus direitos, necessidades, potencialidades e
contribuicao.

1. Os Estados devem garantir que as autoridades competentes divulguem informagao
actualizada acerca dos programas e servicos disponiveis para as pessoas com deficiéncias, suas
familias, profissionais da area e publico em geral. A informagao destinada as pessoas com
deficiéncias deve ser apresentada de forma acessivel.

2. Os Estados devem promover e apoiar campanhas de informagdo relativas as pessoas com
deficiéncias e as politicas em matéria de deficiéncia, difundindo a mensagem de que estas
pessoas sao cidaddos com os mesmos direitos e obrigacbes dos demais, assim justificando a
adopcdo de medidas destinadas a eliminar todos os obstaculos a sua plena participagdo.

3. Os Estados devem incentivar os meios de comunicacao social a difundir uma imagem positiva
das pessoas com deficiéncias, devendo as organizacoes de pessoas com deficiéncias ser
consultadas a este respeito.

4. Os Estados devem garantir que os programas de educacdo publica reflictam, em todos os
seus aspectos, os principios da plena participacdo e da igualdade.

5. Os Estados devem convidar as pessoas com deficiéncias, bem como as suas familias e
organizacoes, a participar nos programas de educacdo publica em matéria de deficiéncia.

6. Os Estados devem incentivar as empresas do sector privado a incluir, em todos os aspectos
da sua actividade, questoes relativas a deficiéncia.

7. Os Estados devem iniciar e promover programas destinados a possibilitar que as pessoas
com deficiéncias adquiram maior consciéncia dos seus direitos e potencialidades. Uma maior
autoconfianga e autonomia permitirdo a essas pessoas aproveitar da melhor forma as
oportunidades ao seu alcance.

8. A sensibilizagao deve representar uma parte importante da educagao das criangas com
deficiéncias e dos programas de reabilitacdo. As pessoas com deficiéncias poderao também



auxiliar-se mutuamente na aquisicdo de uma maior consciéncia, participando nas actividades
das suas proprias organizagoes.

9. A sensibilizagao deve constituir parte integrante da educacdo de todas as criangas e ser uma
das componentes dos cursos de formagao de professores e da formacado de todos os
profissionais.

Regra 2. Cuidados médicos

Os Estados devem assegurar a prestacdo de cuidados médicos eficazes as pessoas com
deficiéncias.

1. Os Estados devem esforgar-se por criar programas, conduzidos por equipas de trabalho
multidisciplinares, para detecgao precoce, avaliacdo e tratamento das deficiéncias. Desta forma,
poder-se-iam prevenir, reduzir ou eliminar os seus efeitos prejudiciais. Tais programas devem
assegurar a plena participacao das pessoas com deficiéncias e das suas familias, a nivel
individual, e das organizacdes de pessoas com deficiéncias, ao nivel do planeamento e
avaliacdo.

2. Os trabalhadores das comunidades locais devem receber formagao que lhes permita
participar em areas tais como a deteccdo precoce da deficiéncia, a prestacdo de assisténcia
primdria € o encaminhamento para os servicos competentes.

3. Os Estados devem garantir que as pessoas com deficiéncias, em particular bebés e criancas,
recebam cuidados médicos de igual qualidade e no ambito do mesmo sistema que os demais
membros da sociedade.

4. Os Estados devem garantir que todo o pessoal médico e paramédico receba formacao
adequada e disponha do equipamento necessario para prestar assisténcia médica as pessoas
com deficiéncias, bem como que tenha acesso aos métodos terapéuticos e recursos
tecnoldgicos apropriados.

5. Os Estados devem garantir que o pessoal médico, paramédico e auxiliar receba formacao
apropriada, a fim de evitar que prestem aos pais um aconselhamento inadequado, assim
restringindo as opgOes de que dispdem os seus filhos. Tal formagdo deve ser um processo
continuo e basear-se na mais recente informacao disponivel.

6. Os Estados devem garantir que as pessoas com deficiéncias recebam regularmente o
tratamento e os medicamentos de que necessitam para manter ou melhorar a sua capacidade
funcional.

Regra 3. Reabilitagao*

* A reabilitacdo constitui um conceito fundamental da politica em matéria de deficiéncia, cuja
definicdo consta do paragrafo 23 da introducdo, supra.

Os Estados devem assegurar a prestacao de servicos de reabilitagdo destinados as pessoas com
deficiéncias, a fim de que estas consigam alcancar e manter um nivel 6ptimo de autonomia e
capacidade funcional.

1. Os Estados devem desenvolver programas nacionais de reabilitacdo para todos os grupos de
pessoas com deficiéncias. Tais programas devem basear-se nas reais necessidades individuais
dessas pessoas e nos principios da plena participacdo e da igualdade.

2. Esses programas devem incluir uma ampla variedade de actividades, tais como a educacao
basica destinada a melhorar o exercicio de uma funcdo afectada ou a compensar a
incapacidade ou dificuldade de desempenho da dita funcdo, o aconselhamento das pessoas
com deficiéncias e suas familias, o fomento da autonomia e a prestagao de servigos
esporadicos, por exemplo de avaliacdo e orientacao.

3. Devem ter acesso a reabilitagdo todas as pessoas que dela necessitem, incluindo as pessoas
com deficiéncias profundas e/ou multiplas.

4. As pessoas com deficiéncias e suas familias devem poder participar na concepgao e
organizacao dos servicos de reabilitacao que lhes digam respeito.

5. Todos os servicos de reabilitacdo devem estar disponiveis no dmbito da comunidade local
onde viva a pessoa com deficiéncia. Contudo, em certos casos, podem ser organizados cursos
especiais de reabilitacdo no domicilio, de duracéo limitada, por forma a alcangar um
determinado objectivo de formacdo.

6. As pessoas com deficiéncias e seus familiares devem ser encorajados a participar
directamente nas actividades de reabilitagdo, por exemplo como professores habilitados,
instrutores ou conselheiros.

7. Os Estados devem aproveitar a experiéncia adquirida pelas organizages de pessoas com
deficiéncias aquando da formulacdo ou avaliacdo dos programas de reabilitagao.



Regra 4. Servigos de apoio

Os Estados devem assegurar o estabelecimento e a prestacao de servigos de apoio a pessoas
com deficiéncias, incluindo a disponibilizacdo de equipamentos auxiliares a elas destinados, a
fim de as ajudar a aumentar o seu nivel de autonomia na vida quotidiana e a exercer os seus
direitos.

1. Os Estados devem garantir a disponibilizacdo de equipamento e instrumentos auxiliares, bem
como a prestacao de assisténcia pessoal e de servicos de interpretacao, segundo as
necessidades das pessoas com deficiéncias, enquanto medidas importantes para alcancar a
igualdade de oportunidades.

2. Os Estados devem apoiar o desenvolvimento, o fabrico, a distribuicao e os servicos de
reparacao do equipamento e instrumentos auxiliares, bem como a divulgacdo de informacdes a
seu respeito.

3. Com esta finalidade, devem ser aproveitados os conhecimentos técnicos de que em geral se
disponha. Nos Estados em que exista uma industria de alta tecnologia, esta deve ser
plenamente utilizada a fim de melhorar o nivel e a eficicia do equipamento e instrumentos
auxiliares. E importante estimular o desenvolvimento e o fabrico de equipamentos simples e
pouco dispendiosos, utilizando, sempre que possivel, matérias primas e meios de producdo
locais. As proprias pessoas com deficiéncias poderao participar no fabrico desses artigos.

4. Os Estados devem reconhecer que todas as pessoas com deficiéncias que necessitem de
equipamento ou instrumentos auxiliares deverao ter acesso a eles, nomeadamente em termos
financeiros, segundo as respectivas necessidades. Isto podera significar que o equipamento e
os instrumentos auxiliares sejam fornecidos gratuitamente ou a um prego suficientemente baixo
para que as pessoas com deficiéncias e suas familias os possam adquirir.

5. Nos programas de reabilitagdao que prevejam a distribuigao de equipamento e instrumentos
auxiliares, os Estados devem considerar as necessidades especificas dos rapazes e raparigas
com deficiéncias, no que se refere a concepcdo e a durabilidade de tais dispositivos, assim
como a sua idoneidade em relacgdo a idade das criancas as quais se destinam.

6. Os Estados devem apoiar o desenvolvimento e a aplicagdo de programas de assisténcia
pessoal e de servigos de interpretagdo, em especial para as pessoas com deficiéncias profundas
e/ou multiplas. Tais programas destinar-se-iam a aumentar o nivel de participacao das pessoas
com deficiéncias na vida quotidiana, tanto em casa como no local de trabalho, na escola e
durante os seus tempos livres.

7. Os programas de assisténcia pessoal devem ser concebidos de forma a que as pessoas com
deficiéncias que os utilizam exergam uma influéncia decisiva na respectiva execugao.

11 AREAS ALVO DA IGUALDADE DE PARTICIPACAO

Regra 5. Acessibilidade

Os Estados devem reconhecer a importancia fundamental da acessibilidade no processo de
realizagao da igualdade de oportunidades em todas as esferas da sociedade. Para as pessoas
com deficiéncias de qualquer espécie, os Estados devem: (a) criar programas de acgdo
destinados a tornar acessivel o meio fisico, e (b) adoptar medidas para garantir o acesso a
informacado e a comunicacgao.

(a) Acesso ao meio fisico

1. Os Estados devem adoptar medidas para eliminar os obstaculos a participacdo impostos pelo
meio fisico. Tais medidas devem consistir na elaboracdo de normas e directrizes e no estudo da
possibilidade de aprovar legislacdo que garanta o acesso a diversas areas da sociedade, tais
como a habitacgdo, os edificios, os transportes publicos e outros meios de transporte, as ruas e
outros espacos ao ar livre.

2. Os Estados devem assegurar que arquitectos, engenheiros civis e outros profissionais que
participam na concepgao e construgdo do meio fisico possam obter informacdo adequada sobre
a politica em matéria de deficiéncia e as medidas destinadas a garantir a acessibilidade.

3. Os requisitos de acessibilidade devem ser contemplados na concepcao e construgao do
ambiente fisico, desde o inicio do respectivo processo de concepgcao.

4. Devem ser consultadas as organizacoes de pessoas com deficiéncias aquando da elaboragdo
de padroes e normas de acessibilidade. Essas organizacoes devem também participar a nivel
local, desde a fase inicial de planeamento, quando se esbocam os projectos de obras publicas,
por forma a garantir a maxima acessibilidade.

(b) Acesso a informacdo e a comunicagao.



5. As pessoas com deficiéncias e, se necessario, as suas familias e amigos, devem ter acesso,
em todas as fases, a uma informagao completa sobre o diagnostico, os direitos e os servicos e
programas disponiveis. Essa informacao deve ser fornecida sob formas acessiveis a pessoas
com deficiéncias.

6. Os Estados devem desenvolver estratégias com o objectivo de tornar a documentacao e os
servicos de informagdo acessiveis a diferentes grupos de pessoas com deficiéncias. A fim de
permitir o acesso de pessoas com deficiéncias visuais a informacdo escrita e a documentacao,
devem ser utilizados o sistema Braille, as gravacoes em fita magnética, a escrita ampliada ou
outras tecnologias apropriadas. De igual forma, deve recorrer-se aos meios tecnolégicos
adequados para permitir o acesso a informacdo oral por parte de pessoas com deficiéncias
auditivas ou dificuldades de compreensao.

7. Deve ser considerada a possibilidade de utilizar a linguagem gestual na educagao das
criangas surdas, no seio das respectivas familias e comunidades. Deve também ser garantida a
prestacdo de servicos de interpretacao de linguagem gestual, a fim de facilitar a comunicacdo
entre as pessoas surdas e as outras pessoas.

8. Devem também ser tomadas em consideracdo as necessidades de pessoas com outras
dificuldades de comunicagao.

9. Os Estados devem encorajar os meios de comunicagao social, em especial a televisao, a
radio e os jornais, a tornar acessiveis 0s seus servigos.

10. Os Estados devem garantir que os novos sistemas de servicos e de dados informatizados,
oferecidos ao publico em geral, sejam, quer acessiveis desde o inicio, quer adaptados por forma
a tornarem-se acessiveis as pessoas com deficiéncias.

11. Devem consultar-se as organizagoes de pessoas com deficiéncias aquando da preparacgdo
de medidas destinadas a permitir o acesso aos servigos de informacao.

Regra 6. Educagao

Os Estados devem reconhecer o principio da igualdade de oportunidades de ensino nos niveis
primario, secundario e superior para as criancas, os jovens e os adultos com deficiéncias, em
ambientes integrados. Devem assegurar que a educagao das pessoas com deficiéncias constitua
uma parte integrante do sistema de ensino.

1. A responsabilidade pela educacdo das pessoas com deficiéncias em ambientes integrados
cabe as autoridades educativas em geral. A educacdo das pessoas com deficiéncias deve
constituir parte integrante do planeamento do sistema de ensino a nivel nacional, da elaboragdo
de planos curriculares e da organizagao escolar.

2. O ensino nas escolas comuns pressupde a prestacao de servicos de interpretacao e outros
servicos de apoio adequados. Devem garantir-se condicdes adequadas de acessibilidade e
servicos de apoio, concebidos em fun¢do das necessidades de pessoas com diversos tipos de
deficiéncias.

3. Os grupos ou associacdes de pais e as organizacdes de pessoas com deficiéncias devem
participar no processo educativo, a todos os niveis.

4. Nos Estados em que o ensino seja obrigatorio, este deve abranger as raparigas e rapazes
portadores de todos os tipos e graus de deficiéncia, incluindo os mais graves.

5. Deve prestar-se atengao especial aos seguintes grupos:

a) Criangas muito pequenas com deficiéncias;

b) Criangas em idade pré-escolar com deficiéncias;

¢) Adultos com deficiéncias, sobretudo mulheres.

6. Para que as medidas destinada as pessoas com deficiéncias possam ser integradas no
sistema geral de ensino, os Estados devem:

a) Adoptar uma politica de formulacdo clara, compreendida e aceite a nivel das escolas e da
comunidade em geral;

b) Permitir a flexibilidade e adaptabilidade dos planos curriculares, bem como a possibilidade de
introdugdo de novos elementos nesses mesmos planos;

c) Proporcionar materiais didacticos de qualidade, formacao continua de professores e pessoal
docente de apoio.

7. A educacdo integrada e os programas desenvolvidos no ambito da comunidade devem ser
vistos como abordagens complementares, com o fim de proporcionar as pessoas com
deficiéncias uma educagdo e uma formagao economicamente vidveis. Os programas nacionais
desenvolvidos com base nas comunidades locais devem encorajar essas comunidades a utilizar



e desenvolver os seus recursos proprios, com o objectivo de permitir o ensino a nivel local das
pessoas com deficiéncias.

8. Nas situagbes em que o sistema geral de ensino ndo esteja ainda em condicoes de responder
as necessidades de todas as pessoas com deficiéncias, pode considerar-se a possibilidade de
estabelecer o ensino especial, cujo objectivo sera preparar os alunos para a integracdo no
sistema geral de ensino. A qualidade desse ensino deve reflectir os mesmos padrdes e
ambicdes do ensino em geral e estar em estreita ligacdo com este. No minimo, deve ser
atribuida aos estudantes com deficiéncias a mesma percentagem dos recursos educativos
atribuida aos estudantes sem deficiéncias. Os Estados devem prosseguir a integracdo gradual
dos servicos de ensino especial no ensino geral. Reconhece-se que, em alguns casos, 0 ensino
especial pode ainda ser considerado como a forma mais adequada de ministrar educacao a
alguns estudantes com deficiéncias.

9. Devido as particulares necessidades de comunicagdo das pessoas surdas e surdas e cegas, a
sua educacao pode porventura ser ministrada de forma mais adequada em escolas que lhes
sejam especialmente destinadas ou em aulas e unidades especializadas dentro dos
estabelecimentos de ensino comuns. De inicio, e em particular, devera ser prestada atencao
especial a formacdo em areas culturalmente sensiveis, que permita o desenvolvimento de
efectivas capacidades de comunicagao e a maior independéncia possivel das pessoas surdas ou
surdas e cegas.

Regra 7. Emprego

Os Estados devem reconhecer o principio de que as pessoas com deficiéncias deve ser
permitido exercer os seus Direitos Humanos, sobretudo na area do emprego. Tanto nas zonas
rurais como nas urbanas, devem ser-lhes dadas iguais oportunidades de acesso ao mercado de
trabalho, por forma a conseguirem um emprego produtivo e remunerado.

1. As disposicOes legislativas e regulamentares na area laboral ndo devem discriminar as
pessoas com deficiéncias nem colocar obstaculos ao seu emprego.

2. Os Estados devem apoiar activamente a integracao das pessoas com deficiéncias no mercado
de trabalho. Este apoio activo pode ser prestado através de uma série de medidas, tais como a
formagao vocacional, esquemas de quotas baseados em incentivos, emprego protegido,
empréstimos ou subsidios para pequenas empresas, contratos de exclusividade ou direitos de
producdo prioritarios, isencoes fiscais, supervisao contratual ou outro tipo de assisténcia técnica
e financeira as empresas que empregam trabalhadores com deficiéncias. Os Estados devem
também incentivar os empregadores a proceder a adaptacoes razodveis para acolher pessoas
com deficiéncias.

3. Os programas de acgao dos Estados devem incluir:

(a) Medidas de concepgao e adaptacao dos locais e instalagcdes de trabalho, por forma a que
resultem acessiveis a pessoas com diversos tipos de deficiéncias;

(b) Medidas de apoio a utilizacdo de novas tecnologias e ao desenvolvimento e produgdo de
dispositivos, ferramentas e equipamentos auxiliares, bem como medidas destinadas a facilitar o
acesso das pessoas com deficiéncias a esses meios, por forma a permitir-lhes obter e conservar
um emprego;

(c) Prestacao de adequados servicos de formacao e colocacdo, bem como de apoio continuo,
tais como assisténcia pessoal e servigos de interpretagao.

4. Os Estados devem criar e apoiar campanhas de sensibilizacdo publica, concebidas com o fim
de ultrapassar as atitudes negativas e os preconceitos que afectam os trabalhadores portadores
de deficiéncias.

5. Na sua qualidade de empregadores, os Estados devem criar condi¢Oes favoraveis para o
emprego de pessoas com deficiéncias no sector publico.

6. Os Estados, as organizacoes de trabalhadores e os empregadores devem cooperar para
garantir a adopcdo de politicas equitativas em matéria de recrutamento e promocao, condicoes
de emprego e taxas de remuneragao, medidas destinadas a melhorar o ambiente de trabalho, a
fim de prevenir lesGes e deficiéncias, assim como medidas para a reabilitacdo dos trabalhadores
gue tenham sofrido lesdes em resultado de acidentes laborais.

7. O objectivo deve ser sempre a obten¢do de emprego no livre mercado de trabalho por parte
das pessoas com deficiéncias. Para as pessoas com deficiéncias cujas necessidades ndo possam
ser atendidas dessa forma, existe a alternativa de criar pequenas unidades de emprego
protegido ou apoiado. E importante que a qualidade desses programas seja avaliada em fungao



da respectiva adequagdo e suficiéncia para criar oportunidades que permitam as pessoas com
deficiéncias obter emprego no mercado de trabalho.

8. Devem ser adoptadas medidas com o objectivo de incluir as pessoas com deficiéncias nos
programas de formacao e emprego, tanto no sector privado como no sector informal da
economia.

9. Os Estados, as organizacOes de trabalhadores e os empregadores devem cooperar com as
organizacoes de pessoas com deficiéncias em todas as medidas destinadas a criar
oportunidades de formacdo e emprego, nomeadamente o horario flexivel, o trabalho a tempo
parcial, a partilha de postos de trabalho, o emprego por conta propria e a prestacdo de
assisténcia as pessoas com deficiéncias.

Regra 8. Garantia de rendimentos e seguranca social

Os Estados sao responsaveis pela prestacdo de seguranca social e pela garantia dos
rendimentos das pessoas com deficiéncias.

1. Os Estados devem garantir a prestacao de adequado apoio financeiro as pessoas com
deficiéncias que, devido a deficiéncia ou a factores com ela relacionados, hajam sofrido uma
perda ou redugao temporarias dos seus rendimentos ou se tenham visto privadas de
oportunidades de emprego. Os Estados devem assegurar que o apoio prestado tenha em conta
as despesas em que muitas vezes incorrem as pessoas com deficiéncias ou as suas familias, em
resultado dessa mesma deficiéncia.

2. Nos paises onde existam ou estejam a ser desenvolvidos sistemas de seguranga social, de
seguros sociais ou outros esquemas de bem-estar social para a populacdo em geral, os Estados
devem garantir que tais sistemas nao excluam nem discriminem as pessoas com deficiéncias.
3. Os Estados devem também assegurar que as pessoas que se dediquem a cuidar de uma
pessoa com deficiéncia beneficiem de apoio financeiro, com vista a garantir o seu rendimento,
bem como proteccao da seguranca social.

4. Os sistemas de seguranca social devem prever incentivos ao restabelecimento da capacidade
de auferir rendimentos por parte das pessoas com deficiéncias. Tais sistemas devem
estabelecer ou contribuir para a organizacao, desenvolvimento e financiamento de acgdes de
formacdo profissional. Devem também prestar auxilio mediante servicos de colocacdo.

5. Os programas de seguranca social devem também prever incentivos a procura de emprego
por parte das pessoas com deficiéncias, a fim de desenvolver ou restabelecer a sua capacidade
de gerar rendimentos.

6. Os subsidios de apoio aos rendimentos devem manter-se enquanto persistir o estado de
deficiéncia, de maneira a que nao resultem numa falta de incentivo a procura de emprego por
parte das pessoas com deficiéncias. Tais subsidios s6 devem ser reduzidos ou retirados quando
essas pessoas conseguirem obter um rendimento adequado e seguro.

7. Nos paises onde a seguranga social seja sobretudo assegurada pelo sector privado, os
Estados devem encorajar as comunidades locais, as organizaces vocacionadas para o bem-
estar social e as familias a desenvolver medidas de auxilio mituo e incentivos ao emprego, ou
as actividades com ele relacionadas, das pessoas com deficiéncias.

Regra 9. Vida familiar e integridade pessoal

Os Estados devem promover a plena participagao das pessoas com deficiéncias na vida familiar.
Devem promover o seu direito a integridade pessoal e garantir que a legislacao nao imponha
discriminagdes contra as pessoas com deficiéncias no que se refere a sexualidade, ao
casamento e a paternidade ou maternidade.

1. As pessoas com deficiéncias deve ser possivel viver com as suas familias. Os Estados devem
estimular a inclusdo nos programas de orientagdo familiar de modulos apropriados relativos a
deficiéncia e seus efeitos na vida familiar. As familias no seio das quais exista uma pessoa com
deficiéncias devem ser prestados servicos de cuidados domiciliares ou em regime de
ambulatdrio. Os Estados devem eliminar todos os obstaculos desnecessarios que se coloquem
as pessoas que desejem adoptar ou cuidar de uma crianga ou de um adulto com deficiéncias.
2. As pessoas com deficiéncias ndo devem ser privadas da oportunidade de experimentar a sua
sexualidade, de ter relagdes sexuais ou de ter filhos. Tendo em conta que as pessoas com
deficiéncias podem ter dificuldades em casar ou constituir familia, os Estados devem promover
a criacdo de servicos de aconselhamento apropriados. As pessoas com deficiéncias devem ter o
mesmo acesso que as demais aos métodos de planeamento familiar, assim como a informacdo
sobre o funcionamento sexual do seu corpo, disponibilizada de forma acessivel.



3. Os Estados devem promover a adopcao de medidas destinadas a modificar as atitudes
negativas perante o casamento, a sexualidade e a paternidade ou maternidade das pessoas
com deficiéncias, em especial das jovens e das mulheres com deficiéncias, que ainda persistem
na sociedade. Os meios de comunicacao social devem ser encorajados a desempenhar um
papel importante na eliminagdo de tais atitudes negativas.

4. As pessoas com deficiéncias e suas familias necessitam de estar plenamente informadas
acerca das precaucOes a tomar contra o abuso sexual e outras formas de maus tratos. Sendo
particularmente vulneraveis aos maus tratos infligidos no seio da familia, da comunidade ou das
instituicdes, as pessoas com deficiéncias necessitam de ser educadas sobre as formas de os
evitar, de os reconhecer quando ocorram e de os participar as entidades competentes.

Regra 10. Cultura

Os Estados devem garantir que as pessoas com deficiéncias se integrem e possam participar
nas actividades culturais, em condicdes de igualdade com as demais.

1. Os Estados devem assegurar que as pessoas com def, iciéncias tenham oportunidade de
utilizar o seu potencial criativo, artist,, ico e intelectual, ndo apenas em beneficio proprio, mas
também para enriquecimento da sua comunidade, quer esta se situe em zonas urbanas quer
em zonas rurais. Sao exemplos de tais actividades a danga, a musica, a literatura, o teatro, as
artes plasticas, a pintura e a escultura. Nos paises em desenvolvimento, em particular, deve ser
dado destaque as formas de arte tradicionais e contemporaneas, tais como o teatro de
marionetas, a declamacao e a narracdo de historias.

2. Os Estados devem promover o acesso das pessoas com deficiéncias a espagos onde se
realizem eventos ou se prestem servigos culturais, tais como teatros, museus, cinemas e
bibliotecas, devendo também providenciar pela disponibilizacdo de tais locais.

3. Os Estados devem promover o desenvolvimento e a utilizacdo de meios técnicos especiais,
com vista a tornar a literatura, o cinema e o teatro acessiveis as pessoas com deficiéncias.
Regra 11. Lazer e desporto

Os Estados devem adoptar medidas destinadas a assegurar que as pessoas com deficiéncias
beneficiem de igualdade de oportunidades nas areas do lazer e do desporto.

1. Os Estados devem adoptar medidas destinadas a tornar os locais de lazer e desporto,
nomeadamente hotéis, praias, estadios desportivos e ginasios, acessiveis as pessoas com
deficiéncias. Tais medidas devem prever a prestacdo de apoio ao pessoal envolvido nos
programas de lazer e desporto, incluindo projectos destinados a desenvolver métodos de
acessibilidade, bem como programas de participacao, informacao e formagao.

2. As autoridades na area do turismo, agéncias de viagens, hotéis, organizagbes de voluntarios
e outras entidades que participem na organizagao de actividades recreativas ou que
proporcionem oportunidades de viagens turisticas, devem oferecer os seus servicos a todas as
pessoas, tendo em conta as necessidades especiais daquelas que padecem de alguma
deficiéncia. Deve ser ministrada formagao adequada a fim de apoiar tal processo.

3. As organizagOes desportivas devem ser encorajadas a proporcionar as pessoas com
deficiéncias oportunidades de participagao nas actividades desportivas. Em certos casos, a
adopcao de medidas de acessibilidade pode ser suficiente para criar oportunidades de
participacdo. Noutros casos, serao necessarios preparativos ou jogos especiais. Os Estados
deverdo apoiar a participacao das pessoas com deficiéncias nos eventos desportivos nacionais e
internacionais.

4. As pessoas com deficiéncias que participam em actividades desportivas devem ter acesso a
uma formagao e a um treino da mesma qualidade que os demais participantes.

5. Os organizadores de actividades desportivas e recreativas devem consultar as organizagbes
de pessoas com deficiéncias sempre que desenvolvam servicos destinados a tais pessoas.
Regra 12. Religido

Os Estados devem promover a adopgao de medidas destinadas a assegurar a igualdade de
participacao das pessoas com deficiéncias na vida religiosa das suas comunidades.

1. Os Estados, em coordenacao com as autoridades religiosas, devem promover a adopcao de
medidas destinadas a eliminar a discriminagao e a tornar as actividades religiosas acessiveis as
pessoas com deficiéncias.

2. Os Estados devem promover a divulgagdo de informagao sobre questGes relacionadas com a
deficiéncia pelas organizagoes e instituicoes religiosas. Os Estados devem também encorajar as
autoridades religiosas a incluir informacdo sobre politicas em matéria de deficiéncia nos



programas de formacao para o desempenho de profissdes confessionais, bem como nos
programas de ensino da religido.

3. Devem também promover a adopgao de medidas destinadas a garantir que as pessoas com
deficiéncias sensoriais tenham acesso a literatura de cariz religioso.

4. Os Estados e/ou as organizacgOes religiosas devem consultar as organizages de pessoas com
deficiéncias sempre que desenvolvam medidas destinadas a promover a igualdade de
participacdo dessas pessoas nas actividades religiosas.

I1I - MEDIDAS DE APLICACAO

Regra 13. Informacdo e Investigacao

Os Estados devem assumir a responsabilidade final pela recolha e divulgacdo de informacao
acerca das condicOes de vida das pessoas com deficiéncias, bem como pela promocdo de uma
investigagao exaustiva sobre todos os aspectos relacionados com a deficiéncia, incluindo os
obstaculos que afectam a vida das pessoas que dela padecem.

1. Os Estados devem recolher periodicamente dados estatisticos, ordenados em fungao da
variavel "sexo", bem como outras informagoes acerca das condigGes de vida das pessoas com
deficiéncias. Essa recolha de dados pode ser levada a cabo em conjugacdo com censos
nacionais e inquéritos ao domicilio, e em estreita colaboracao com universidades, institutos de
investigacao e organizacdes de pessoas com deficiéncias. Os questionarios devem incluir
perguntas sobre os programas e servicos, e respectiva utilizagao.

2. Os Estados devem considerar a possibilidade de criagdo de uma base de dados relativa a
deficiéncia, que inclua estatisticas sobre os servigos e programas disponiveis, bem como sobre
os diversos grupos de pessoas com deficiéncias, tendo presente a necessidade de proteger a
privacidade dos individuos e a respectiva integridade pessoal.

3. Os Estados devem criar e apoiar programas de investigacao sobre as questdes sociais,
econdmicas e participativas que afectam a vida das pessoas com deficiéncias e suas familias.
Tais investigagGes devem incluir estudos sobre as causas, os tipos e a frequéncia das
deficiéncias, a disponibilidade e eficacia dos programas existentes e a necessidade de
desenvolver e avaliar os servigos e as medidas de apoio.

4. Os Estados devem definir e adoptar terminologia e critérios para a condugao de inquéritos
nacionais, em cooperacdo com as organizagoes de pessoas com deficiéncias.

5. Os Estados devem promover a participacdo das pessoas com deficiéncias nas acgoes de
recolha de dados e pesquisa. Para a realizacdo de tais pesquisas, os Estados devem promover,
em especial, a contratacdo de pessoas qualificadas com deficiéncias.

6. Os Estados devem apoiar a partilha de experiéncias e dos resultados das pesquisas.

7. Os Estados devem adoptar medidas que visem a divulgacao de informacao e de
conhecimentos em matéria de deficiéncia junto de todas as instancias politicas e
administrativas, a nivel nacional, regional e local.

Regra 14. Politica e planeamento

Os Estados devem garantir que as questoes relativas a deficiéncia sejam incluidas em todas as
relevantes politicas e actividades de planeamento a nivel nacional.

1. Os Estados devem empreender e definir politicas adaptadas as necessidades das pessoas
com deficiéncias no plano nacional, assim como estimular e apoiar a adopcao de medidas nos
planos regional e local.

2. Os Estados devem promover a participacdo das organizacdes de pessoas com deficiéncias
em todos os processos de decisao relativos aos planos e programas que digam respeito a tais
pessoas ou que afectem o seu estatuto econdémico e social.

3. As necessidades e os interesses das pessoas com deficiéncias devem ser incorporados nos
planos gerais de desenvolvimento, e ndo ser tratados separadamente.

4. A responsabilidade Ultima dos Estados pela situacdo das pessoas com deficiéncias ndo isenta
os demais da responsabilidade que Ihes cabe. Qualquer pessoa que tenha a seu cargo a
prestacao de servigos, a organizacao de actividades ou a divulgagao de informagao no seio da
sociedade deve ser encorajada a aceitar a responsabilidade de tornar tais programas acessiveis
as pessoas com deficiéncias.

5. Os Estados devem facilitar o desenvolvimento, pelas comunidades locais, de medidas e
programas destinados as pessoas com deficiéncias. Uma maneira de o conseguir seria,
porventura, a elabora¢do de manuais ou listas de controlo, bem como a organizacao de
programas de formacao para o pessoal local.

Regra 15. Legislagao



Os Estados tém a obrigagao de estabelecer as bases juridicas para a adopcdo de medidas
destinadas a atingir os objectivos da plena participacao e da igualdade para pessoas com
deficiéncias.

1. A legislacdo nacional, ao consagrar os direitos e deveres dos cidadaos, deve enunciar
também os direitos e deveres das pessoas com deficiéncias. Os Estados tém a obrigagao de
garantir que as pessoas com deficiéncias possam exercer os seus direitos, nomeadamente os
seus Direitos Humanos de natureza civil e politica, em igualdade de circunstancias com os
demais cidadaos. Os Estados devem garantir que as organizagGes de pessoas com deficiéncias
participem na elaboracdo da legislacdo nacional relativa aos direitos das pessoas com
deficiéncias, bem como na avaliacdo permanente de tal legislagao.

2. Sera porventura necessaria a adopcao de medidas de caracter legislativo destinadas a
eliminar as situagdes adversas passiveis de afectar a vida das pessoas com deficiéncias como,
por exemplo, o assédio e a vitimizagdo. Todos os preceitos que discriminem as pessoas com
deficiéncias deverao ser eliminados. A legislagao nacional deve estabelecer sancdes adequadas
em caso de violacdo do principio da ndo discriminacao.

3. A legislagdo nacional relativa as pessoas com deficiéncias pode assumir duas formas
diferentes. Os direitos e deveres podem ficar consagrados na legislacao geral ou constar de
legislacdo especial. A legislacdo especial relativa as pessoas com deficiéncias pode ser adoptada
de diversas formas:

a) Promulgando leis autdonomas, que tratem exclusivamente das questOes relativas a
deficiéncia;

b) Incluindo questGes relativas a deficiéncia na legislacdo sobre temas especificos;

c) Mencionando concretamente as pessoas com deficiéncias nos textos interpretativos das
disposicoes legais vigentes.

Sera porventura conveniente conjugar essas diversas abordagens. Podera ainda ser
eguacionada a possibilidade de prever medidas de accdo positiva.

4. Os Estados podem considerar a possibilidade de criar mecanismos legais de apresentacao de
gueixas com o objectivo de proteger os interesses das pessoas com deficiéncias.

Regra 16. Politicas econdmicas

Compete aos Estados assumir a responsabilidade financeira pelos programas e medidas de
ambito nacional destinados a promover a igualdade de oportunidades para as pessoas com
deficiéncias.

1. Os Estados devem incluir as questGes relativas a deficiéncia nos orgamentos ordinarios de
todas as entidades governamentais, a nivel nacional, regional e local.

2. Os Estados, as organizagbes ndo governamentais e outras entidades interessadas devem agir
em conjugacao para encontrar a forma mais eficaz de apoiar projectos e medidas com interesse
para as pessoas com deficiéncias.

3. Os Estados devem considerar a possibilidade de adoptar medidas de caracter econémico
(empréstimos, isengGes fiscais, subsidios para fins especificos e fundos especiais, entre outros)
para estimular e apoiar a igualdade de participacdo das pessoas com deficiéncias na vida em
sociedade.

4. Em muitos Estados, podera ser conveniente a criacdo de um fundo de desenvolvimento para
as questoes relativas a deficiéncia, que poderia apoiar diversos projectos experimentais e
programas de auto-ajuda ao nivel das comunidades.

Regra 17. Coordenacao dos trabalhos

Os Estados sao responsaveis pela criacdo e reforco de comités nacionais de coordenacdo, ou
entidades analogas, que centralizem a nivel nacional as questGes relativas a deficiéncia.

1. O comité nacional de coordenacdo, ou entidade andloga, deve ter caracter permanente e
basear-se na lei e num regulamento administrativo adequado.

2. Para se conseguir uma composicao intersectorial e multidisciplinar, sera porventura
conveniente que o comité seja composto por representantes, quer de organizagoes privadas,
quer de entidades publicas. Esses representantes poderiam ser provenientes dos
departamentos governamentais com competéncia na area, das organizagdes de pessoas com
deficiéncias e das organizagdes ndo governamentais.

3. As organizacgGes de pessoas com deficiéncias devem exercer uma influéncia consideravel no
comité nacional de coordenagdo, a fim de assegurar que as suas preocupacoes encontrem uma
resposta adequada.



4. O comité nacional de coordenacdo deve ser dotado de autonomia e de recursos suficientes
para o desempenho das funcgdes que lhe competem ao nivel do processo de decisdo. Este
comité deve responder perante a mais alta instancia governamental.

Regra 18. Organizacdes de pessoas com deficiéncias

Os Estados devem reconhecer o direito das organizagdes de pessoas com deficiéncias a
representar essas pessoas a hivel nacional, regional e local. Os Estados devem também
reconhecer a funcdo consultiva das organizacdes de pessoas com deficiéncias nos processos de
decis3o relativos as questoes da deficiéncia.

1. Os Estados devem promover e apoiar, economicamente e de outras formas, a criagao e o
reforco de organizacdes que rednem pessoas com deficiéncias, seus familiares e/ou amigos. Os
Estados devem reconhecer que essas organiza¢es tém um papel a desempenhar no
desenvolvimento da politica em matéria de deficiéncia.

2. Os Estados devem manter-se em permanente comunicagdo com as organizagoes de pessoas
com deficiéncias e assegurar a sua participacdo no desenvolvimento das politicas
governamentais.

3. O papel das organizagGes de pessoas com deficiéncias podera consistir em identificar
necessidades e prioridades, participar no planeamento, execucao e avaliacdo de servicos e
medidas relacionadas com a vida das pessoas com deficiéncias, e ainda contribuir para
sensibilizar o publico e preconizar as mudangas adequadas.

4, Enquanto instrumentos de auto-ajuda, as organizacoes de pessoas com deficiéncias
proporcionam e promovem oportunidades de desenvolvimento de competéncias em diversas
areas, apoio reciproco entre os respectivos membros e partilha de informacao.

5. As organizagGes de pessoas com deficiéncias podem desempenhar o seu papel consultivo de
muitas formas diferentes, quer mantendo representantes permanentes junto dos 6rgaos
directivos dos organismos financiados pelo governo, quer integrando comissdes publicas, quer
ainda transmitindo conhecimentos especializados a respeito de diferentes projectos.

6. A funcdo consultiva das organizaces de pessoas com deficiéncias deve ser exercida de
forma permanente, a fim de desenvolver e aprofundar o intercdambio de opinides e de
informacdo entre o Estado e essas organizacgdes.

7. Tais organizagdes devem manter uma representacdo permanente junto do comité nacional
de coordenacao ou entidades analogas.

8. O papel desempenhado pelas organizacoes locais de pessoas com deficiéncias deve ser
desenvolvido e reforcado, a fim de garantir que possam exercer influéncia nas questoes que se
colocam ao nivel das respectivas comunidades.

Regra 19. Formacao do pessoal

Compete aos Estados assegurar a formacdo adequada, a todos os niveis, do pessoal envolvido
no planeamento e execucao dos servicos e programas relativos as pessoas com deficiéncias.

1. Os Estados devem garantir que todas as entidades prestadoras de servicos na area de
deficiéncia proporcionem formacgdo adequada ao seu pessoal.

2. Na formagao de profissionais na area da deficiéncia, bem como no fornecimento de
informacao relativa a deficiéncia nos programas de formacao geral, devem ver-se devidamente
reflectidos os principios da plena participacao e da igualdade.

3. Os Estados devem desenvolver programas de formacdo em consulta com as organizagdes de
pessoas com deficiéncias; as pessoas com deficiéncias, por seu turno, devem participar nos
programas de formacao do pessoal como professores, formadores ou consultores.

4. A formagao de trabalhadores comunitarios é de grande importancia estratégica, sobretudo
nos paises em desenvolvimento. Deve envolver também as pessoas com deficiéncias e incluir o
aperfeicoamento dos valores, da competéncia e das tecnologias adequadas, assim como das
capacidades que possam ser exercidas pelas pessoas com deficiéncias, seus pais, familiares e
membros da comunidade.

Regra 20. Controlo e avaliagdo a nivel nacional dos programas na drea da deficiéncia adoptados
em aplicacao das Regras Gerais

Os Estados sao responsaveis pelo controlo e avaliacdo continuos da execucdo de programas e
servicos de ambito nacional relativos a promocdo da igualdade de oportunidades para as
pessoas com deficiéncias.

1. Os Estados devem avaliar periddica e sistematicamente os programas nacionais na area da
deficiéncia e divulgar tanto as premissas como os resultados de tais avaliagGes.



2. Os Estados devem elaborar e adoptar terminologia e critérios a ser utilizados na avaliagao de
programas e servicos na area da deficiéncia.

3. Esses critérios e essa terminologia devem ser elaborados em estreita cooperacdo com as
organizacoes de pessoas com deficiéncias, desde as primeiras etapas de formulacdo conceptual
e de planeamento.

4. Os Estados devem participar na cooperacao internacional por forma a desenvolver padroes
comuns para a avaliacao das accdes empreendidas a nivel nacional na area da deficiéncia. Os
Estados devem encorajar os comités nacionais de coordenagdo a participar também nessa
actividade de cooperacao.

5. A avaliacao dos diversos programas na area da deficiéncia deve comecar na fase de
planeamento, por forma a que se possa determinar a eficacia global dos programas no
cumprimento dos seus objectivos de caracter politico.

Regra 21. Cooperagao técnica e econémica

Os Estados - tanto paises industrializados como paises em desenvolvimento - tém a obrigagao
de cooperar e de adoptar medidas que visem a melhoria das condigdes de vida das pessoas
com deficiéncias nos paises em desenvolvimento.

1. As medidas destinadas a alcangar a igualdade de oportunidades das pessoas com
deficiéncias, incluindo os refugiados com deficiéncias, devem ser integradas nos programas de
desenvolvimento geral.

2. Tais medidas devem ser integradas em todas as formas de cooperacdo técnica e econdmica,
bilateral e multilateral, governamental e nao governamental. Os Estados devem abordar
questdes relativas a deficiéncia nos debates que mantenham com os seus homdlogos sobre tais
formas de cooperagao.

3. Ao planear e analisar programas de cooperagdo técnica e econdmica, devera ser prestada
atencdo especial aos efeitos de tais programas na situacao das pessoas com deficiéncias. E da
maior importancia que as pessoas com deficiéncias e suas organizacdes sejam consultadas a
respeito de todos os projectos de desenvolvimento concebidos para essas pessoas. Deverao
participar directamente na elaboracao, execucao e avaliagao de tais projectos.

4. Entre as areas prioritarias de cooperacdo econoémica e técnica, devem constar:

a) O desenvolvimento dos recursos humanos, através do aperfeicoamento dos conhecimentos
especializados, das aptiddes e do potencial das pessoas com deficiéncias, bem como da criacao
de actividades geradoras de emprego para essas pessoas;

b) O desenvolvimento e a divulgacao de tecnologias e conhecimentos técnicos adequados sobre
guestdes relativas a deficiéncia.

5. Os Estados sdo também encorajados a apoiar a formacao e o reforco das organizacoes de
pessoas com deficiéncias.

6. Os Estados devem adoptar medidas destinadas a aumentar o nivel de conhecimento sobre as
guestdes relativas a deficiéncia entre o pessoal que se encontre envolvido, a todos os niveis, na
execugao dos programas de cooperacao técnica e econdémica.

Regra 22. Cooperagao Internacional

Os Estados participarao activamente nas accOes de cooperagao internacional relativas a
definicdo de politicas que visem a realizagao da igualdade de oportunidades para as pessoas
com deficiéncias.

1. No ambito das Nacdes Unidas, das suas agéncias especializadas e de outras organizacdes
intergovernamentais interessadas, os Estados devem participar no desenvolvimento de uma
politica em matéria de deficiéncia.

2. Os Estados devem incluir questGes relativas a deficiéncia nas negociacoes de caracter geral
sobre, entre outros aspectos, padroes uniformes, partilha de informagao e programas de
desenvolvimento, sempre que tal se revele adequado.

3. Os Estados devem fomentar e apoiar a partilha de conhecimentos e experiéncias entre as
seguintes entidades:

a) Organizages nao governamentais com interesse nas questoes relativas a deficiéncia;

b) InstituigGes de investigacdo e investigadores que desenvolvam trabalho na area da
deficiéncia;

c) Representantes de programas de campo e de grupos profissionais na area da deficiéncia;

d) Organizacoes de pessoas com deficiéncias;

e) Comités nacionais de coordenagao.



Os Estados devem garantir que as NagGes Unidas e suas agéncias especializadas, bem como
todas as entidades intergovernamentais e inter-parlamentares, de ambito universal e regional,
incluam no seu trabalho as organizacdes mundiais e regionais de pessoas com deficiéncias.

IV - MECANISMO DE CONTROLE

1. A finalidade do mecanismo de controlo consiste em promover a aplicacdo efectiva das Regras
Gerais. Este mecanismo auxiliara cada Estado a avaliar o grau de aplicacdo das Regras Gerais e
a aferir dos progressos alcancados. A actividade de controlo deve identificar os obstaculos e
sugerir medidas adequadas, que contribuam para uma eficaz aplicacao das Regras Gerais. O
mecanismo de controlo terd em conta as caracteristicas econdmicas, sociais e culturais de cada
um dos Estados. Um elemento importante devera ser também a prestacdo de servicos
consultivos e a partilha de experiéncias e de informagdo entre os Estados.

2. A aplicacao das Regras Gerais sera sujeita a controlo no ambito das sessdes da Comissao
para o Desenvolvimento Social. Se necessario, sera nomeado por um periodo de trés anos, e
financiado através de recursos extra orcamentais, um Relator Especial possuidor de ampla e
relevante experiéncia em matéria de deficiéncia e em questdes relativas a organizagbes
internacionais, para supervisionar a aplicacdo das Regras Gerais.

3. As organizacoes internacionais de pessoas com deficiéncias a quem seja reconhecido o
estatuto de consultor junto do Conselho Econdmico e Social, bem como as organizacdes que
representem as pessoas com deficiéncias que todavia ndo hajam formado as suas proprias
organizacoes, serao convidadas a constituir entre si um grupo de peritos, no qual tenham
maioria as organizacoes de pessoas com deficiéncias, tendo em conta os diferentes tipos de
deficiéncia e a necessaria distribuicdo geografica equitativa; esse grupo de peritos sera
consultado pelo Relator Especial e, quando se justifique, pelo Secretariado.

4. O grupo de peritos sera encorajado pelo Relator Especial a analisar a promogdo, aplicacao e
controlo das Regras Gerais, bem como a dar pareceres, a divulgar os resultados obtidos e a
formular sugestdes nesse ambito.

5. O Relator Especial enviara um questionario aos Estados, as entidades do sistema das Nacoes
Unidas e as organizacgdes intergovernamentais e nao governamentais, nomeadamente as
organizacoes de pessoas com deficiéncias. O questionario deve ter por objecto os planos de
aplicacao das Regras Gerais no ambito dos Estados. As perguntas devem ter caracter selectivo
e abranger uma série de regras especificas, por forma a permitir uma avaliacdo em
profundidade. Para a preparacao das perguntas, o Relator Especial deve consultar o grupo de
peritos e o Secretariado.

6. O Relator Especial procurara estabelecer um didlogo directo, ndo apenas com os Estados,
mas também com as organizagbes nao governamentais nacionais, procurando obter as suas
opiniGes e comentarios sobre qualquer informagdo que se pretenda incluir nos relatérios. O
Relator Especial deve prestar aconselhamento sobre a aplicagao e controlo das Regras Gerais, e
auxiliard na preparagao das respostas aos questionarios.

7. O Departamento de Coordenagdo Politica e Desenvolvimento Sustentavel do Secretariado, na
sua qualidade de centro de coordenacdo das NagGes Unidas para as questdes relativas a
deficiéncia, e o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento, assim como outras
entidades e mecanismos no ambito do sistema das Nacdes Unidas, tais como as comissoes
regionais, as agéncias especializadas e as reunides inter-agénciais, cooperardao com o Relator
Especial na aplicacdo e controlo das Regras Gerais a nivel nacional.

8. O Relator Especial, coadjuvado pelo Secretariado, preparara relatorios que serao
apresentados a Comissao para o Desenvolvimento Social nas suas trigésima quarta e trigésima
quinta sessOes. Ao preparar tais relatorios, o Relator Especial devera consultar o grupo de
peritos.

9. Os Estados devem encorajar os comités nacionais de coordenagdo ou entidades analogas a
participar nos processos de aplicacdo e controlo. Na sua qualidade de centros de coordenacao
dos assuntos relativos a deficiéncia a nivel nacional, devem ser encorajados a estabelecer
mecanismos destinados a coordenar o controlo da aplicacdo das Regras Gerais. As organizagdes
de pessoas com deficiéncias devem ser estimuladas a participar activamente na supervisdo do
processo, a todos os niveis.

10. Caso se possa dispor de recursos extra orcamentais, deverao ser criados um ou mais postos
de Consultor Inter-regional sobre as Regras Gerais, a fim de prestar servigos directos aos
Estados, nomeadamente:



a) Organizacgdo de seminarios de formagao, de dambito nacional e regional, sobre o contetido
das Regras Gerais;

b) Elaboracdo de linhas de orientacdo para apoio das estratégias de aplicacao das Regras
Gerais;

c) Divulgacdo de informagdo sobre os procedimentos adequados relativamente a aplicagao das
Regras Gerais.

11. Na sua trigésima quarta sessao, a Comissdo para o Desenvolvimento Social devera
estabelecer um grupo de trabalho de composicdo aberta encarregue de analisar o relatdrio do
Relator Especial e de formular recomendagdes sobre formas de melhorar a aplicacao das
Regras Gerais. Ao analisar o relatdrio do Relator Especial, a Comissdo, através do seu grupo de
trabalho de composicao aberta, consultara as organizacdes internacionais de pessoas com
deficiéncias e as agéncias especializadas, de acordo com os Regras 71 e 76 do regulamento das
comissoes funcionais do Conselho Econdmico e Social.

12. Na sessao subsequente ao fim do mandato do Relator Especial, a Comissdo devera
considerar a possibilidade, quer de renovar esse mandato, quer de nomear um novo Relator
Especial, quer ainda de estabelecer um outro mecanismo de controlo, devendo formular as
devidas recomendacdes ao Conselho Econdmico e Social.

13. Os Estados devem ser encorajados a contribuir para o Fundo Voluntario das Nacdes Unidas
para a Deficiéncia, por forma a promover a aplicagdo das Regras Gerais.



