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CARGO: TÉCNICO EM SECRETARIADO
1 127044404 FABIOLA FERNANDES SILVA 3562981 PB 83,0 CLASSIFICADO
2 127070223 GLEICE KELLY COSTA DA SILVA PEREIRA 4929901 PE 81,5 CLASSIFICADO
3 127062952 JOSE ROBERTO DA SILVA 002270726 RN 79,5 CLASSIFICADO
4 127071856 CLARA TAVARES GADELHA 3187369 PB 79,0 CLASSIFICADO
5 127038450 JANILDE GUEDES DE LIMA GOMES DA SILVA 3204440 PB 76,0 A P R O VA D O
6 127057474 JACIONE BORGES DE SOUZA 4839133 PE 74,5 A P R O VA D O
7 127079101 SARA FERREIRA DE BRITO 1919794 PB 73,5 A P R O VA D O
8 127056342 ROSANGELA DA SILVA QUIRINO 7755983 PE 73,0 A P R O VA D O
9 127046513 JANIELLY DE LIMA ALCANTARA 2691512 PB 72,5 A P R O VA D O
10 127052963 VANIA MARIA CARVALHO DE OLIVEIRA 11 5 1 8 4 8 PB 71,5 A P R O VA D O
11 127076675 ANGELICA CAVALCANTI TEIXEIRA 2771641 PB 71,5 A P R O VA D O
12 127076491 ANA CLAUDIA DE LIMA LINHARES 3302830 PB 71,5 A P R O VA D O
13 127043654 DANIELLE PONCIANO DOS SANTOS 3220369 PB 71,5 A P R O VA D O
14 127050080 TADEA MARIA DA SILVA 13081862 SP 71,0 A P R O VA D O
15 127070079 LUCIANO MOREIRA CARTAXO 1294269 PB 71,0 A P R O VA D O
16 127058007 ANDREIA PEREIRA DA SILVA 988682 MT 71,0 A P R O VA D O
17 127067521 JOSE BERNARDO CAMPELO 881719 PB 70,5 A P R O VA D O
18 127049143 MARIA INES ALVES PEREIRA DA SILVA 1413102 PE 70,0 A P R O VA D O

CARGO: TRADUTOR INTÉRPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS
1 127075020 FILIPPE PAULINO SOARES 2666370 PB 131,0 CLASSIFICADO
2 127082326 MAYSA RAMOS VIEIRA 3479617 PB 11 4 , 2 A P R O VA D O
3 127059697 RAFAEL PAULO DE ATAIDE MONTEIRO MELO 2669378 PB 11 3 , 7 A P R O VA D O
4 127042791 RENATA PATRICIA FRAZAO DUTRA 2646907 PB 11 3 , 0 A P R O VA D O
5 127047575 ROSENICE DE LIMA GABRIEL 2477673 PB 109,8 A P R O VA D O

CARGO: ADMINISTRADOR DE EDIFÍCIOS
1 128060598 RODRIGO ALCANTARA DE SOUZA 2901544 PB 83,0 CLASSIFICADO
2 128080102 RAMON ROCHA RODRIGUES 3174072 PB 83,0 A P R O VA D O
3 128081280 CAMILO SOBREIRA DUARTE FILHO 50386081-5 SP 82,5 A P R O VA D O
4 128063933 NELSON PEREIRA DE SOUSA NETO 3469374 PB 82,0 A P R O VA D O
5 128054955 GABRIELLA LIMA E SILVA 2 9 11 0 5 6 PB 81,5 A P R O VA D O

CARGO: ASSISTENTE DE ALUNO
1 128069946 MARIA ELISA BARBOSA DE MEDEIROS 2522631 PB 85,0 CLASSIFICADO
2 128079199 ICARO RAMMON DE SA CARVALHO 1375451774 BA 85,0 A P R O VA D O
3 128077988 POLLYANNA SOUZA OLIVEIRA CLEROT 2878386 PB 84,0 A P R O VA D O
4 128078352 JOYCE AGUIAR FERREIRA 2569098 PI 84,0 A P R O VA D O
5 128059429 LUCAS PAZA BOTELHO 3543552 PB 82,5 A P R O VA D O

CARGO: ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
1 128067760 FRANCISCO ASSIS DE SOUSA NETO 3141364 PB 85,0 CLASSIFICADO
2 128051797 WIUSTON FLAVIO SANTOS MOURA 5108763 PE 83,0 CLASSIFICADO
3 128063677 ALESSANDRA MENDES DA SILVA 3396445 PB 81,5 CLASSIFICADO
4 128044217 TIBERIO CESAR DE FRANCA DANTAS 3000947 PB 79,5 A P R O VA D O
5 128049667 ALEXANDER DE ALMEIDA PINTO 3073926 PB 79,5 A P R O VA D O
6 128077902 EDGAR CAVALCANTE SURUAGY 2681582 PB 79,0 A P R O VA D O
7 128047967 ERBERSON EVANGELISTA VIEIRA 2673449 PB 79,0 A P R O VA D O
8 128054186 KESTENBERG FERNANDES DA SILVA 3177184 PB 79,0 A P R O VA D O
9 1 2 8 0 7 3 11 8 JOSEPH DINIZ BELMONT 2385344 PB 78,5 A P R O VA D O
10 128069710 EDUARDO FARIAS BRINDS LEY FOX 8583906 PE 78,0 A P R O VA D O
11 128048027 ANDERSON PHILIP DE ALMEIDA CASTRO 3074365 PB 77,5 A P R O VA D O
12 128082207 JOSE DE OLIVEIRA AIRES JUNIOR 2593265 PB 77,0 A P R O VA D O
13 128068532 JOAO HENRIQUE GONCALVES CORREA 2306808 PB 77,0 A P R O VA D O
14 128077758 TARIKLY TAVORA ARAUJO LIRA 3029864 PB 77,0 A P R O VA D O

CARGO: AUXILIAR EM BIBLIOTECA
1 128078486 ALECSANDRA COUTINHO MACHADO MENDES 2621676 PB 79,5 CLASSIFICADO
2 128045166 LUANA MARIA CAVALCANTI FERRAZ 2913647 PB 79,5 A P R O VA D O
3 128065526 EDUARDO JORGE TEODOSIO GONACALVES NEVES 7 1 7 11 0 8 PE 78,5 A P R O VA D O
4 128066993 ANTONIO MONTEIRO GUIMARAES JUNIOR 2852306 PB 78,0 A P R O VA D O
5 128077555 MARIA DO SOCORRO COSTA LIMEIRA 586631 PB 77,5 A P R O VA D O

CARGO: AUXILIAR EM VETERINÁRIA E ZOOTECNIA
1 128049883 JULIETE MARTINHA RODRIGUES CARNEIRO 3481335 PB 121,89 CLASSIFICADO
2 128080851 GIULLYANN DE OLIVEIRA SALVIANO 3094636 PB 11 8 , 0 3 CLASSIFICADO
3 128062370 MICHELE FLAVIA SOUSA MARQUES 3437786 PB 11 7 , 8 9 A P R O VA D O
4 128080467 TEREZA EMMANUELLE DE FARIAS ROTONDANO 2782234 PB 11 5 , 3 3 A P R O VA D O
5 128038839 ANDERSON GALDINO ALVES 3219749 PB 11 3 , 1 7 A P R O VA D O
6 128083038 RODRIGO ALVES DINIZ 2886094 PB 11 2 , 8 7 A P R O VA D O

RÔMULO SOARES POLARI

EDITAL No- 94, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2012
CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR DE 3o- GRAU

O Reitor da Universidade Federal da Paraíba, no uso de suas atribuições, considerando o disposto na Portaria Normativa Interministerial MEC/MP nº 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007,
alterada pela Portaria Normativa MP/MEC nº 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de 24/07/2007, e pela Portaria Normativa Interministerial MEC/MP nº 08, de 26/08/2008, publicada no DOU de 27/08/2008, torna
pública a abertura de inscrições para os concursos públicos de provas e títulos, nos Departamentos Acadêmicos da UFPB a seguir nominados, destinados a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor
de 3º Grau, da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao quadro de pessoal desta Universidade, observando o que dispõe o Decreto nº 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, a Portaria MEC
nº 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de 03/12/2009 e, subsidiariamente, no que couber, a Resolução nº 50/2007 do CONSEPE/UFPB (disponível em <http : / / w w w. u f p b . b r / s o d s / c o n s e p e / r e s o -
lu/2007/Rsep50_2007.htm>) e as normas contidas neste Edital.

1. DAS INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE O CONCURSO
1.1 Os concursos cujas inscrições são abertas pelo presente Edital são totalmente autônomos e independentes entre si, não havendo entre eles qualquer vínculo de subordinação ou dependência, quer quanto

à validade, quer quanto ao processamento.
1.2 Os Departamentos acadêmicos responsáveis pela realização dos concursos, o número de vagas de cada concurso, as respectivas áreas do conhecimento, as classes de ingresso, o regimes de trabalho e os

requisitos mínimos para posse se encontram relacionados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste Edital, exceto os requisitos mínimos para posse do Departamento de Mídias Digitais do
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes que encontra-se relacionado no subitem 1.2.1.

ANEXO I

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - PROFESSOR DE TERCEIRO GRAU

CAMPUS I - JOÃO PESSOA-PB - Cidade Universitária - João Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E DA NATUREZA - CCEN (Campus Universitário I - Universidade Federal da Paraíba - João Pessoa - Paraíba CEP: 58051-900- Fone: 83 3216-7430/3216-7431)

Departamento
Responsável

Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de
trabalho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Sistemática e Ecologia (83
3216-7464 - vide endereço do
CCEN)

Filogenia e Ecologia 01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Ciências Biológicas ou áreas afins

Ensino de Biologia 01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Ciências Biológicas ou em Educação com tese defendida na área de Ensino de
Biologia

Dep. de Química
(83 3216-7433 - vide endereço do
CCEN)

Química Orgânica 01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Química, área de concentração em Química Orgânica

Educação em Química 01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Graduação em Química e Doutorado em Ensino de Química ou em Ensino de Ciências ou em Áreas
Correlatas à Educação em Química ou em Química com produção científica comprovada na Área de
Educação em Química.em Química, área de concentração Ensino de Química.

Dep. de Física (83 3216-7544 - vi-
de endereço do CCEN)

Física Quântica e Funda-
mentos da Mecânica
Quântica

01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Física

Rodrigo Rebouças
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Dep. de Matemática
(83 3216-7434 - vide endereço do
CCEN)

Geometria e ou Topologia
e ou Álgebra e ou Aná-
lise

02 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado nas áreas de Geometria e ou Topologia e ou Álgebra e ou Análise

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (endereço: Universidade Federal da Paraíba - Campus I - Conjunto Humanístico - Bloco IV - Cidade Universitária - João Pessoa-PB -
Brasil - CEP 58051-900. Fone: 83 3216-7330/3216-7463)

Departamento
Responsável

Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de tra-
balho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Letras Estrangeiras Moder-
nas (83 3216-7402- vide endereço
do CCHLA)

Língua Francesa 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Letras com habilitação em Língua Francesa; e Doutorado em Língua Francesa ou
Estudos Linguísticos ou Linguística Aplicada.

Tradução/Língua Inglesa 01 DE Adjunto Graduação em Tradução ou Letras com habilitação em língua inglesa; e Doutorado com ênfase em
tradução em uma das seguintes áreas: Estudos da Tradução ou Letras ou Linguística ou Linguística
Aplicada ou Literatura Comparada (A ênfase será analisada por meio da avaliação da Tese de
Doutorado/Dissertação de Mestrado do(a) candidato(a))

Língua Inglesa 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Letras com habilitação em Língua Inglesa e Doutorado em Letras ou Linguística
Aplicada; ou Graduação em Linguística e Doutorado em Letras ou Linguística com dissertação ou
tese na área de Língua Inglesa

Estágio Supervisiona-
do/Língua Inglesa

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Letras com habilitação em Língua Inglesa e Doutorado em Letras ou Linguística
Aplicada ou Educação; ou Graduação em Linguística ou em Educação e Doutorado em Letras ou
Linguística com dissertação ou tese na área de Língua Inglesa

Dep. de Letras Clássicas e Verná-
culas (83 3216-7203 - vide endere-
ço do CCHLA)

Letras - Língua Portugue-
sa

02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Letras e Doutorado em Letras, ou Linguística, ou Ciências da Linguagem

Letras Clássicas 01 Dedicação Ex-
clusiva

Assistente Graduação em Letras, ou Letras Clássicas, ou Filosofia e Mestrado em Letras ou Letras Clássicas ou
Filosofia

Libras 01 Dedicação Ex-
clusiva

Assistente Graduação em Letras ou áreas afins e Mestrado em Letras ou áreas afins e Certificação Prolibras.

Dep. de Ciências Sociais (83 3216-
7141 - vide endereço do CCHLA)

Sociologia 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Sociologia ou Doutorado em Ciências Sociais

Métodos Quantitativos
Aplicados à Sociologia

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Sociologia ou Doutorado em Ciências Sociais

Ciência Política (Teoria
Política)

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Ciência Política ou Áreas Afins (Ciências Sociais e Sociologia).

Departamento de Mídias Digitais
(vide endereço do CCHLA)

Imagem Digital & Foto-
grafia

01 Dedicação Ex-
clusiva

Assistente Vide item 1.2.1

Departamento de Psicologia (vide
endereço do CCHLA)

Psicologia Escolar Educa-
cional

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Psicologia: habilitação em Formação de Psicólogo e Doutorado em Psicologia Es-
colar Educacional ou Psicologia Cognitiva ou Psicologia do Desenvolvimento ou Psicologia da
Aprendizagem ou em Educação ou Áreas Afins.

Psicologia
do
Tr a b a l h o

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Psicologia: habilitação em Formação de Psicólogo e Doutorado em Psicologia ou
Psicologia Social ou Psicologia do Trabalho e das Organizações ou Administração ou Engenharia de
Produção ou Sociologia ou Educação ou Áreas Afins.

Departamento de Serviço Social (vi-
de endereço do CCHLA)

Política Social 02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Serviço Social e Doutorado em Serviço Social.

CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS - CCM (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7619)
Departamento
Responsável

Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de tra-
balho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Medicina Interna (83
3216-7243 E-mail:

dmi@ccm.ufpb.br - vide endereço
do CCM)

Doenças Prevalentes do
Sistema Endócrino/Inter-

nato
01 T-40 Adjunto Graduação em Medicina e Residência Médica em Endocrinologia ou Título de Especialista em

Endocrinologia expedido pela Associação Médica Brasileira - AMB e Doutorado em Medicina ou
Endocrinologia ou área de Ciências da Saúde

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS (Campus Universitário I - Jardim Cidade Universitária - CEP 58051-900- João Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7238. Email: seccs1@ccs.ufpb.br)
Departamento
Responsável

Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de tra-
balho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Morfologia (83 3216-7254
- vide endereço do CCS)

Embriologia 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Curso da área da Saúde e Doutorado em Ciências Morfológicas ou na área de
saúde

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT (Campus Universitário I - Jardim Cidade Universitária - CEP 58051-900- João Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7119 Email: diretor
Departamento
Responsável

Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de tra-
balho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Engenharia de Materiais
(vide endereço do CT)

Materiais Cerâmicos 02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado na área do Concurso

Estruturas e Propriedades
dos Materiais Metálicos

02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Engenharia Mecânica ou Engenharia de Materiais ou Engenharia M e t a l ú rg i c a

Materiais Poliméricos 02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado na área do Concurso

Dep. de Engenharia de Alimentos
(vide endereço do CT)

Ciência e Tecnologia de
Alimentos

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Engenharia de alimentos, com doutorado em Ciência de Alimentos ou em Ciência e
Tecnologia de Alimentos ou em Tecnologia de Alimentos ou em Engenharia de Alimentos..

CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL - CTDR (Campus Universitário I - Cidade Universitária - CEP 58051-900- João Pessoa/PB. Fone 83 3216-7357 - Fax 83 3216-7179)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de tra-

balho
Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Tecnologia de Alimentos
(Fone: 83 3216-7927. Email: con-
cursoctdr@gmail.com. Vide endere-
ço do CTDR)

Operações Unitárias e
Instalações Industriais na
Indústria de Alimentos

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Engenharia de Alimentos ou Engenharia Química e Doutorado em Engenharia de
Alimentos ou Ciência e Tecnologia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos

Ciência e Tecnologia de
Alimentos de Origem Ve-
getal

02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Engenharia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Agronomia e Doutorado
em Engenharia de Alimentos ou Ciência e Tecnologia de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos

Dep. de Tecnologia Sucroalcooleira
(Fone: 83 3216-7927. Email: con-
cursoctdr@gmail.com. Vide endere-
ço do CTDR)

Fermentação Alcoólica e
Microbiologia

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Engenharia Química ou Química Industrial e Doutorado em Engenharia Química ou
áreas afins

Química e Química In-
dustrial

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em química com ênfase em biodiesel

Departamento de Tecnologia e Ges-
tão (Fone: 83 3216-7927. Email:
concursoctdr@gmail.com. Vide en-
dereço do CTDR)

Políticas Públicas 02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto - Graduação em Administração ou Administração Pública ou Economia ou Ciências Sociais ou
Ciência Política ou Sociologia ou Direito ou áreas afins, e;
- Doutorado em Administração Pública ou Ciência Política ou Ciências Sociais ou Sociologia ou
áreas afins.

Administração Pública 02 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto - Graduação em Administração ou Administração Pública ou Economia ou Ciências Sociais ou
Ciência Política ou Sociologia ou Direito ou áreas afins, e;
- Doutorado em Administração Pública ou Ciência Política ou Ciências Sociais ou Sociologia ou
áreas afins.

CENTRO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS E RENOVÁVEIS - CEAR (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7127)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de

trabalho
Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Departamento de Engenharia de Energias
Renováveis (Fone: 83 3216-7268 -

vide endereço do CEAR)
Engenharia Econômica 01 Dedicação

Exclusiva
Adjunto Doutorado em Engenharia com ênfase na área objeto do Concurso

Departamento de Engenharia Elétrica
(Fone: 83 3216 - 7857 - vide endereço

CEAR)
Informática Industrial 01 Dedicação

Exclusiva
Assistente Mestrado em Engenharia Elétrica, Computação ou áreas Afins

Eletrônica 01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Engenharia Elétrica

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA (Campus Universitário I - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7176)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de

trabalho
Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Departamento de Finanças e Contabilidade (vide endereço do
CCSA)

Prática Contábil 01 T-20 Assistente Graduação em Ciências Contábeis e Mestrado em Contabilidade

Contabilidade Pública 01 T-20 Assistente Graduação em Ciências Contábeis e Mestrado em Contabilidade
ou em Administração

Departamento de Ciências da Informação (vide endereço do
CCSA)

Ética, Gestão e Políticas de In-
formação

01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Graduação em Biblioteconomia, Arquivologia ou Museologia. Mes-
trado em qualquer área. Doutorado em Ciência da Informação.

Departamento de Economia (vide endereço do CCSA) Teoria Econômica e História
do pensamento Econômico

01 Dedicação
Exclusiva

Assistente Graduação e Mestrado em Economia
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CENTRO DE EDUCAÇÃO - CE (Campus Universitário I - João Pessoa - Paraíba - CEP 58051-900 - Fone: 55 83 3216-7127)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de

trabalho
Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Departamento de Metodologia da Educação (vide endereço do
CE)

Didática, Avaliação da Apren-
dizagem, Estágio Supervisiona-

do e Recursos Audiovisuais
para Educação

01 Dedicação
Exclusiva

Adjunto Doutorado em Educação e Licenciatura em qualquer área.

CENTRO DE INFORMÁTICA - CI (Campus Universitário I - João Pessoa - CEP 58051-900 - Fone: +55 3216-7093)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de tra-

balho
Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Departamento de Sistemas e Computação (Fone: 83 3216-
7093 - E-mail: alexandre@ci.ufpb.br - vide endereço do CI)

Engenharia de Software 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Computação ou Informática ou Engenharias.

Robótica 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Computação ou Informática ou Engenharias.

Sistemas Distribuídos 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Doutorado em Computação ou Informática ou Engenharias.

CAMPUS II - AREIA-PB - CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CCA (Campus Universitário II, Areia-PB, CEP: 58.397-000. +55 (83) 3362-2300. E-mail: diretoria@cca.ufpb.br)
CENTRO DE CIÊNCIASAGRÁRIAS- CCA - CAMPUS II -AREIA-PB - (Campus Universitário II, Areia-PB, CEP: 58.397-000. +55 (83) 3362-2300. E-mail: diretoria@cca.ufpb.br)

Departamento Responsável Área de conhecimento e
área(s) afim(ns)

Nº
de vagas

Regime de tra-
balho

Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Departamento de Ciências Fundamentais e Sociais (vide en-
dereço do CCA)

Libras 01 Dedicação Ex-
clusiva

Auxiliar Licenciatura em Letras Libras ou Letras: Libras/Língua Portuguesa
como segunda língua; ou Graduação em qualquer área e certificado
de proficiência em Libras, reconhecido pelo MEC.

Informática 01 T-20 Assistente Graduação: Bacharelado, ou Licenciatura, ou Engenharia, ou Tec-
nologia Superior, na área de Computação, ou Informática, ou Te-
lemática ou Sistemas de Informação, com Mestrado em qualquer
área.

Matemática 01 T-40 Assistente Graduação de Licenciatura ou Bacharelado em Matemática e de
Mestrado em Matemática, ou Mestrado em Educação, ou Mestrado
em Agronomia, ou Mestrado em Estatística

Instrumentação Analítica,
Química da Atmosfera, Quí-
mica Ambiental e Toxicolo-
gia Ambiental

01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Química e Doutorado em Química

Economia e Administração 01 Dedicação Ex-
clusiva

Assistente Graduação em Economia ou Administração e Mestrado em Eco-
nomia ou Administração

Departamento de Ciências Veterinárias (vide endereço do
CCA)

Patologia Veterinária 01 Dedicação Ex-
clusiva

Adjunto Graduação em Medicina Veterinária; Doutorado com tese defendida
em Patologia Veterinária de Grandes Animais ou em Animais Sil-
vestres

CAMPUS IV- RIO TINTO-PB - Rua da Mangueira, s/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP - 58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805
CENTRO DE CIÊNCIAS APLICADAS E EDUCAÇÃO - CCAE - CAMPUS IV - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB (Endereço em Rio Tinto: Rua da Mangueira, s/n, Centro - Companhia de Tecidos Rio Tinto,

CEP 58297-000. Fone: (83) 3291-1528)
Departamento Responsável Área de conhecimento e

área(s) afim(ns)
Nº

de vagas
Regime de trabalho Classe de ingresso Requisitos mínimos para a posse

Dep. de Ciências Exatas (Endereço: Rua da
Mangueira, s/n, Centro - Companhia de Te-
cidos Rio Tinto, CEP 58297-000. Fone:
(83) 3291-1528)

Ciência da Computação 02 Dedicação Exclusi-
va

Adjunto Graduação, Mestrado e Doutorado em Ciência da Computação ou
áreas afins

1.2.1. Requisitos mínimos para posse dio Departamento de Mídias Digitais do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes: Bacharelado em Comunicação Social, ou Comunicação Visual (multimídia), Artes
Visuais, Multimídia ou Produção Multimídia, Tecnologia em Multimídia, ou Multimídia e Intermídia ou Design Gráfico, ou Comunicação e Multimeios, Tecnologias de inteligência e Design digital, Publicidade e
Propaganda (com ênfase em criação publicitária) e Tecnologia em Fotografia e Mestrado em Comunicação ou Jornalismo Visual, ou Multimídia, ou Produção/ Programação Multimídia, ou Design Multimídia, ou
Fotografia, ou Design Gráfico ou Multimídia ou Produção/Programação/ Design Visual, ou Artes Visuais e tecnologia da imagem, Multimeios, todos com ênfase em Imagem Digital/Fotografia. Possuir experiência,
atestada mediante declarações particulares (firmadas sob penas da Lei) registradas em cartórios, em projetos de criação e direção de fotografia digital, desktop publishing (papelaria gráfica, imagem digital), captura
(externas, estúdio e eventos) e o processamento digital de imagens bitmaps 2D (filtros, retoque, seleção e recorte profissional de imagens e manipulação de imagens), utilizando os softwares Adobe Photoshop e Adobe
Lightroom. Desejável conhecimento do Adobe Master Collection (llustrator e In Design) e Suíte Corel Draw.

1.3 O Prazo de validade de cada um dos concursos é de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação no Diário Oficial da União da homologação dos seus resultados finais, podendo, a critério da
administração, ser prorrogado por igual período.

2. DAS INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE OS CARGOS
2.1. O cargo de professor de 3º grau foi criado pela Lei no 7.596, de 10 de abril de 1987, e é regulamentado pelo Decreto no 94.664, de 23 de julho de 1987.
2.2. As atribuições do cargo envolvem atividades acadêmicas próprias do pessoal docente do ensino superior, pertinentes à pesquisa, ensino e extensão que, indissociáveis, visem à aprendizagem, à produção

do conhecimento, à ampliação e transmissão do saber e da cultura, bem como aquelas inerentes ao exercício de direção, assessoramento, chefia, coordenação e assistência na própria instituição, além de outras previstas
na legislação vigente.

2.3 A Remuneração Inicial Bruta dos cargos e as parcelas que a compõem se encontram descritas no QUADRO COM INFORMAÇÕES SOBRE REMUNERAÇÃO E TAXA DE INSCRIÇÃO - ANEXO II
deste Edital.

3. DAS INSCRIÇÕES
3.1 As inscrições serão feitas na secretaria do Departamento Acadêmico responsável pela área objeto do concurso, nos endereços listados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste

Edital.
3.1.1 Cada um dos Departamentos Acadêmicos disponibilizará, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado, independente de inscrição ou pagamento de taxas, cópia do programa/conteúdo

programático e o calendário do(s) concurso(s) sob sua responsabilidade, assim como a composição da respectiva banca examinadora.
3.1.2 Cada um dos Departamentos Acadêmicos afixará, em quadro de avisos e/ou em local visível e acessível ao público, o programa/conteúdo programático e o calendário do(s) concurso(s) sob sua

responsabilidade, assim como a composição da banca examinadora.
3.2 As inscrições estarão abertas durante o período de 12 de novembro a 07 de dezembro de 2012, somente em dias úteis, no horário das 08h00min às 12h00min.
3.3 Serão aceitas inscrições efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.
3.3.1 O requerimento de inscrição será dirigido ao Chefe do Departamento responsável pelo concurso, protocolizado na secretaria do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item 3.4 deste

Edital, nos endereços indicados no QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste Edital, observado o disposto no item 3.2 deste Edital.
3.3.2 Na inscrição por procuração, o procurador do candidato, no ato da inscrição, deverá entregar, além dos documentos exigidos no item 3.4 deste Edital, cópia autenticada do seu documento de identidade

civil e procuração com poderes especiais, pública ou particular com firma reconhecida, sob pena de indeferimento da inscrição.
3.3.3 Na inscrição por via postal, o candidato deverá remeter, dentro do prazo de inscrições, exclusivamente por meio postal expresso, correspondência endereçada ao Departamento Acadêmico responsável

pelo concurso contendo todos os documentos exigidos para inscrição (vide item 3.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.
3.4 No ato da inscrição é necessário que o candidato apresente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes documentos:
3.4.1 Requerimento padronizado de inscrição disponibilizado pela Secretaria do Departamento responsável pelo concurso e no site www.ufpb.br/concursoprofessor/2012_eft-5, o qual deve ser devidamente

preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador.
3.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, cujo valor consta do QUADRO COM INFORMAÇÕES SOBRE REMUNERAÇÃO E TAXA DE INSTRIÇÃO - ANEXO II deste Edital, o qual deverá

ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da União - GRU, encontrada no site <https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; gestão: 15231; recolhimento
código: 28883-7; número de referência: 150647254; competência: mês e ano; vencimento: data do pagamento; CPF e nome do candidato.

ANEXO II

QUADRO COM INFORMAÇÕES SOBRE REMUNERAÇÃO E TAXA DE INSCRIÇÃO

Classe Regime de trabalho Vencimento básico (R$) Retribuição por Titulação - RT (R$) Remuneração inicial bruta (R$) Taxa de inscrição (R$)
Adjunto Dedicação Exclusiva 3.553,46 4.073,56 7.627,02 120,00

T-40 2.618,61 1.853,39 4.472,00 55,00
Assistente Dedicação Exclusiva 3.181,04 1.656,62 4.837,66 85,00

T-40 2.402,56 734,62 3.137,18 40,00
T-20 1.694,32 378,45 2.072,77 25,00

Auxiliar Dedicação Exclusiva 2.872,85 --------------------- 2.872,85 35,00

Rodrigo Rebouças


Rodrigo Rebouças


Rodrigo Rebouças


Rodrigo Rebouças


Rodrigo Rebouças


Rodrigo Rebouças




Nº 218, segunda-feira, 12 de novembro de 201296 ISSN 1677-7069

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.gov.br/autenticidade.html ,
pelo código 00032012111200096

Documento assinado digitalmente conforme MP no- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

3

3.4.2.1 Os candidatos amparados pelo Decreto no- 6.593, de
02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei no- 8.112, de
11 de dezembro de 1990, têm direito à isenção do pagamento da taxa
de inscrição do Concurso, mediante as seguintes condições: a) estar
inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadÚnico, de que trata o Decreto no- 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de família de baixa renda, nos termos do
Decreto no- 6.135, de 2007. Para obter a isenção, o candidato deverá,
no período de 12 a 16/11/2012, entregar, toda e de uma só vez,
juntamente com os documentos exigidos para a inscrição no con-
curso, a seguinte documentação: I - cópia do requerimento padro-
nizado de isenção disponibilizado pela Secretaria do Departamento
responsável pelo concurso, o qual deve ser devidamente preenchido e
assinado pelo candidato ou seu procurador, contendo a indicação do
Número de Identificação Social - NIS, atribuído pelo CadÚnico e a
Declaração de que atende às condições estabelecidas nas alíneas a e b
do subitem 3.4.1.1; II - cópia autenticada dos seguintes documentos:
documento de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Física
(CPF) do requerente e de quem ele dependa economicamente, com-
provante de residência (conta atualizada de energia elétrica, de água
ou de telefone fixo, contendo o mesmo endereço indicado no For-
mulário de Inscrição); III - cópia autenticada dos documentos com-
probatórios da renda de todos os membros da família dos quais
dependa economicamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira
de Trabalho e Previdência Social (CTPS) - páginas que contenham
fotografia, identificação e anotação do último contrato de trabalho e
da primeira página subseqüente em branco ou com correspondente
data de saída anotada do último contrato de trabalho ou comprovante
de rendimentos correspondentes ao mês de setembro/2012; ii) no caso
de autônomos, declaração de próprio punho dos rendimentos cor-
respondentes a contratos de prestação de serviços e/ou contrato de
prestação de serviços e recibo de pagamento de autônomos (RPA); iii)
no caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdência Social
(CTPS) - páginas que contenham fotografia, identificação e anotação
do último contrato de trabalho e da primeira página subseqüente em
branco ou com correspondente data de saída anotada do último con-
trato de trabalho; comprovação de estar ou não recebendo o seguro
desemprego. As informações prestadas, bem como a documentação
comprobatória apresentada, serão de inteira responsabilidade do can-
didato, podendo este, a qualquer momento, se agir de má fé, uti-
lizando-se de declaração falsa, estar sujeito às sanções previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Parágrafo Único do art. 10 do
Decreto no- 83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eli-
minado do Concurso Público e responder por crime contra a fé
pública, sem prejuízo de outras sanções legais. Serão desconsiderados
os pedidos de isenção do pagamento da taxa de inscrição a candidato
que: a) omitir informações e/ou torná-las inverídicas; b) fraudar e/ou
falsificar documentação; c) pleitear a isenção sem apresentar cópia
autenticada dos documentos indicados; d) não entregar, toda e de uma
só vez, a documentação exigida; e) requerer isenção após o dia
26/10/2012 ou entregar a documentação fora do prazo fixado; f)
comprovar renda familiar mensal superior a três salários mínimos,
seja qual for o motivo alegado. Os resultados dos pedidos de isenção
serão divulgados pelo departamento responsável pelo concurso, até o
dia 09/11/2012. O candidato cuja solicitação for indeferida poderá
efetuar o pagamento da taxa de inscrição até o término do período de
inscrições.

3.4.3 Cópia autenticada de documento oficial de identidade
com foto.

3.5 Fica assegurado à pessoa portadora de deficiência o di-
reito de se inscrever no concurso, em plena igualdade de condições
com os demais candidatos, desde que as atribuições do cargo sejam
compatíveis com a deficiência de que é portador, podendo o can-
didato portador de deficiência apresentar, no ato da inscrição, além
dos documentos exigidos no item 3.4, os seguintes requerimentos:

3.5.1. Requerimento de tratamento diferenciado para as pro-
vas do concurso, com indicação das condições diferenciadas de que
necessita para a realização das provas, caso se trate de portador de
deficiência que necessite de tratamento diferenciado.

3.5.2 Requerimento de tempo adicional para realização das
provas, com parecer emitido por especialista da área de sua de-
ficiência, caso se trate de deficiência que justifique necessidade de
tempo adicional.

3.6 O programa/conteúdo programático do concurso, o ca-
lendário oficial das provas, a cópia da Resolução CONSEPE 50/2007,
e o nome dos membros titulares e suplentes que compõem a Banca
Examinadora serão entregues aos candidatos, pelo Departamento res-
ponsável, no ato da inscrição.

3.7 As inscrições homologadas serão publicadas pelos res-
pectivos Departamentos.

3.8 Indeferido o pedido de inscrição, o candidato poderá
interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da publicação das inscrições homologa-
das.

3.9 Não poderá participar da comissão examinadora do con-
curso: a) cônjuge de candidato inscrito, embora separado judicial-
mente, divorciado ou companheiro; b) ascendente ou descendente de
candidato inscrito, ou colateral até o quarto grau, seja o parentesco
por consangüinidade, afinidade ou adoção; c) sócio de candidato
inscrito em atividade profissional; d) orientador, ex-orientador, co-
orientador ou ex-co-orientador acadêmico de candidato inscrito; e)
integrante de grupo ou projeto de pesquisa vigente em conjunto com
algum dos candidatos inscritos.

3.9.1 Ao final das inscrições, caso seja verificada alguma das
hipóteses previstas no item 3.9 deste Edital, o membro da Comissão
Examinadora sobre o qual recaia o impedimento deverá ser subs-
tituído.

3.9.2 Os candidatos terão um prazo de 10 (dez) dias corridos,
a contar do último dia das inscrições, para argüir o impedimento de
membro da Comissão Examinadora, exclusivamente com base nos
motivos previstos no item 3.9 deste Edital, sob pena de preclusão.

4 DAS INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE AS PROVAS
4.1 Os concursos constarão de uma única etapa, composta

pelas seguintes fases: Prova Escrita, com caráter eliminatório; Prova
Didática, com caráter eliminatório; Prova de Plano de Trabalho, com
caráter classificatório; Exame de Títulos, com caráter classificatório.

4.2 As datas prováveis de realização das provas dos con-
cursos ocorrerão entre 10 e 60 dias após o término do prazo de
inscrições.

4.2.1 No ato da inscrição, o candidato receberá do Depar-
tamento Acadêmico responsável o calendário definitivo do respectivo
concurso, o qual prevalecerá em caso de divergência com as datas
previstas no item anterior.

4.2.2 Só participarão da prova didática os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita.

4.2.3 Só participarão da prova de plano de trabalho os can-
didatos que obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova di-
dática.

4.2.4 Só participarão do exame de títulos os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didática.

4.3 As provas escrita, didática e de plano de trabalho serão
expressas na língua portuguesa, ressalvadas aquelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas na área de línguas estran-
geiras.

4.4 Cada uma das provas versará sobre disciplina integrante
da área de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto no
QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste Edi-
tal.

4.5 O programa/conteúdo programático dos concursos está
disponível para qualquer interessado, no Departamento Acadêmico
responsável pela realização do concurso, nos termos dos itens 3.1.1 e
3.1.2 deste Edital.

4.6 A prova escrita consistirá, a critério da Comissão Exa-
minadora, em dissertações e/ou questões no âmbito dos temas cons-
tantes do programa do concurso, sorteados imediatamente antes do
início da prova.

4.6.1 A prova escrita terá a duração improrrogável de 04
(quatro) horas, ressalvada a hipótese prevista no item 3.5.2 deste
Edital.

4.6.2 É vedada, sob pena de eliminação sumária, a utilização
de qualquer aparelho ou dispositivo eletrônico ou de comunicação
durante a realização da prova escrita.

4.6.3 Salvo determinação em contrário informada por escrito
pelo Departamento Acadêmico aos candidatos no ato da inscrição, é
vedada, sob pena de eliminação sumária, durante a realização da
prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didático,
anotação, apontamento ou congêneres.

4.6.4 No julgamento da prova escrita, serão considerados os
seguintes critérios gerais: a) domínio do assunto; b) estruturação
coerente do texto; c) clareza e precisão de linguagem.

4.7 A prova didática, que será realizada em sessão pública
com gravação de áudio ou de áudio e vídeo, implicará no desen-
volvimento, a critério da comissão examinadora, de idêntico(s) te-
ma(s) para todos os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda
de um tema(s) por turno de provas, constante(s) do programa e
sorteado(s), no mínimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do início da
prova.

4.7.1 Do sorteio de tema(s) para a prova didática será(ão)
excluído(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita.

4.7.2 Salvo determinação em contrário informada por escrito
pelo Departamento Acadêmico no ato da inscrição, os candidatos, na
realização da prova didática, poderão utilizar: a) quadro-negro/giz ou
quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

4.7.3 No julgamento da prova didática, a Comissão Exa-
minadora deverá considerar os seguintes critérios gerais: I - domínio
do tema sorteado; e II - capacidade do candidato relativa à utilização
dos recursos de comunicação e técnica de ensino; e III - execução do
plano de aula; e IV - cumprimento do tempo da aula.

4.7.4 A prova didática do Departamento de Mídias Digitais
do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes - CCHLA será di-
vidida em duas fases: a primeira fase será realizada conforme item
4.7 e os demais subitens, a segunda fase corresponderá a prova
didática prática.

4.8 Na data designada para a prova didática, imediatamente
antes do início da prova, o candidato entregará à Comissão Exa-
minadora seu Curriculum vitae, preferencialmente na Plataforma Lat-
tes, acompanhado das cópias autenticadas dos documentos compro-
batórios dos títulos nele consignados.

4.8.1 A documentação em língua estrangeira deverá ser
acompanhada de tradução para o Português, por tradutor oficial, sob
pena de não ser considerado o título a que se refere.

4.8.2 Não serão considerados os títulos não constantes do
curriculum vitae ou não comprovados na forma prevista no item 4.8
deste Edital.

4.9 Constituirão critérios para a avaliação da prova de plano
de trabalho: I - conhecimento do assunto; II - clareza de exposição;
III - correção e adequação da linguagem; IV - consistência teórica
e/ou técnica; V - viabilidade teórica e/ou técnica; VI - viabilidade de
execução do plano de trabalho considerando as condições da UFPB;
VII - adequação do plano de trabalho à formação ou às atividades
científicas do candidato; VIII - adequação do plano de trabalho à área
objeto do concurso, e; IX - atualidade do plano de trabalho em
relação à área em que se insere.

4.10 A classificação do concurso será feita em ordem de-
crescente da nota final de cada candidato, sendo esta igual à média
ponderada das notas obtidas nas provas escrita, didática, de plano de
trabalho e no exame de títulos, observados os seguintes pesos: a)
prova escrita: 2,5; b) prova didática: 2,5; c) prova de plano de tra-
balho: 3,0; d) exame de títulos: 2,0.

4.10.1 No cálculo das notas finais, os resultados serão apre-
sentados até a primeira casa decimal, desprezando-se as frações me-

nores que 0,05 (cinco centésimos), arredondando para a decimal mais
próxima, se os centésimos forem superiores a 5 (cinco).

4.10.2 Em caso de empate na nota final, serão considerados
classificados os candidatos que, sucessivamente: a) tiverem a idade
mais elevada, desde que o favorecido conte com mais de sessenta
anos de idade, nos termos do Parágrafo único do art. 27 da Lei
10.741, de 1º de outubro de 2003; b) obtiverem, sucessivamente, na
seguinte ordem: I - a maior nota na prova de plano de trabalho
quando se tratar de concurso para professor adjunto; II - a maior nota
na prova didática; III - a maior nota na prova escrita; IV - a maior
nota no exame de títulos. Persistindo o empate, será considerado
classificado o candidato com idade mais elevada.

5 DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS: Homologado o
resultado do concurso pelo respectivo Conselho de Centro, será pu-
blicada no Diário Oficial da União a relação dos candidatos apro-
vados no certame, classificados de acordo com o Anexo II do Decreto
6.944/2009, por ordem de classificação. Os candidatos não classi-
ficados no número máximo de aprovados de que trata o Anexo II do
Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota mínima, estarão
automaticamente reprovados no concurso público. Nenhum dos can-
didatos empatados na última classificação de aprovados serão con-
siderados reprovados.

6 DOS RECURSOS: Da decisão do Conselho de Centro que
homologa o concurso, caberá recurso ao CONSEPE, com efeito sus-
pensivo, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir do dia da
publicação dos resultados a que se refere o item anterior. No caso de
não homologação, somente cabe recurso por parte do Chefe do De-
partamento, do Presidente da Comissão Examinadora, ou dos can-
didatos aprovados. No caso de homologação, o recurso cabe ao can-
didato que se considere prejudicado pelas decisões da Comissão Exa-
minadora, do Colegiado Departamental, ou do Conselho de Centro.

7 DO EDITAL COMPLEMENTAR
7.1 Expirado o prazo das inscrições e verificada a inexis-

tência de candidatos inscritos, poderá ser publicado Edital comple-
mentar ao presente para a reabertura das inscrições de acordo com a
decisão de cada Departamento, onde poderá ser mantida ou alterada a
classe ou cancelar o concurso com a abertura do mesmo em outra
área.

7.2 Se por ocasião da homologação do resultado final do
concurso no Conselho de Centro, ficar constatada a inexistência de
candidatos aprovados ou em número inferior à quantidade de vagas
oferecidas, as inscrições poderão ser reabertas através de Edital com-
plementar ao presente, devendo cada Departamento decidir pela ma-
nutenção ou alteração da classe ou cancelar o concurso com a aber-
tura do mesmo em outra área.

7.3 Se por ocasião da publicação da homologação do re-
sultado final do concurso no Diário Oficial da União, ficar constatado
que o número de candidatos classificados for igual ao número de
autorizações para provimento destinadas ao Departamento e durante o
interstício os candidatos venham a desistir do concurso antes da
nomeação, o Reitor poderá tornar insubsistente o Edital de homo-
logação do resultado final, mediante ato publicado no Diário Oficial
da União e autorizar a reabertura das inscrições, pelo prazo de quinze
dias, para a classe imediatamente inferior, a partir do primeiro dia
útil, após a publicação do referido ato.

8 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
8.1 São requisitos básicos para investidura no cargo: a) qui-

tação com as obrigações eleitorais, para brasileiros(as); b) a quitação
com as obrigações militares, quando brasileiro(s); c) a idade mínima
de dezoito anos; d) o nível de escolaridade e a experiência pro-
fissional exigidas para o cargo, e; e) aptidão física e mental.

8.2 A admissão dos candidatos classificados dar-se-á no pri-
meiro nível da classe para a qual se realizou o concurso, conforme
disposto no art. 12 do Decreto 94.664/1987.

8.2.1 Nos termos do § 1º do art. 9º da Portaria MEC nº
475/1987, o candidato classificado já pertencente à carreira do Ma-
gistério Superior dos quadros de outra Instituição Federal de Ensino
poderá ser posicionado no nível a que pertencia na instituição an-
terior, desde que comprove tal situação, perante a Superintendência
de Recursos Humanos da UFPB, mediante certidão expedida pela
instituição de origem, até a publicação do ato de nomeação.

9 DA POSSE E EXERCÍCIO
9.1 A posse dos candidatos nomeados dar-se-á pela assi-

natura do Termo de Posse e ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicação do ato de provimento no Diário Oficial da
União.

9.2 É dever do candidato acompanhar a publicação das no-
meações no Diário Oficial e comparecer à Superintendência de Re-
cursos Humanos da UFPB para tomar posse.

9.3 Será tornado sem efeito o ato de provimento se a posse
não ocorrer no prazo especificado no item anterior.

9.4 No ato da posse, o candidato deverá apresentar os se-
guintes documentos: a) cópia autenticada do(s) diploma(s) de gra-
duação e/ou de pós-graduação, comprobatórios da escolaridade/ti-
tulação exigida para o cargo, conforme disposto no QUADRO DE
DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste Edital; b) cópia
autenticada do documento comprobatório de experiência profissional,
quando exigida, conforme previsto no QUADRO DE DISTRIBUI-
ÇÃO DE VAGAS - ANEXO I deste Edital; c) certidão, emitida pelo
Departamento Acadêmico responsável pelo concurso, atestando o
cumprimento dos requisitos mínimos para a posse previstos neste
Edital; d) prova de quitação com as obrigações eleitorais, para bra-
sileiros(as); e) prova de quitação com o serviço militar, para bra-
sileiros; f) certificado de visto permanente e autorização de trabalho
emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, para estrangeiros; g)
exames médicos de caráter pré-admissional informados por ocasião
da nomeação.
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9.4.1 Será automaticamente excluído do concurso o can-
didato que: a) não comparecer para tomar posse no prazo legal; b)
não aceitar o cargo e/ou o regime de trabalho para o qual foi con-
vocado; c) desistir do concurso ou da nomeação; d) não apresentar, no
ato da posse, a documentação descrita no item 9.4 deste Edital.

9.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, o nomeado
firmará declaração de que não acumula cargo, emprego ou função
pública. Na hipótese de acúmulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituição Federal, o limite máximo de carga horária
acumulada não poderá ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a compatibilidade de horário entre os cargos legalmente
acumuláveis;

9.6 No caso do candidato ser servidor público inativo, a
acumulação dos proventos com os vencimentos do cargo objeto do
concurso somente será permitida quando se tratar de cargos, funções
ou empregos acumuláveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituição Federal. Caso contrário, a posse dar-se-á somente após a
opção pelo candidato entre os proventos ou os vencimentos do novo
c a rg o .

9.7 O docente será exonerado quando, tendo tomado posse,
não entrar em exercício no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir
da assinatura do respectivo termo.

9.8 Não será empossado o estrangeiro que não apresentar, no
ato da posse, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFPB (PRO-
GEPE), certificado de visto permanente e autorização de trabalho
emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

10 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
10.1 A classificação no concurso não assegura ao candidato

o direito à nomeação imediata para o cargo, mas a expectativa de nele
ser empossado, obedecendo-se à ordem de classificação, observado o
prazo de validade do concurso.

10.2 Os candidatos investidos nos cargos serão lotados nos
Departamentos Acadêmicos responsáveis pela realização do respec-
tivo concurso.

10.3 O candidato aprovado poderá ser reaproveitado, no in-
teresse exclusivo da administração pública, em qualquer outra Ins-
tituição Federal de ensino da região Nordeste, vinculada ao MEC,
respeitando a ordem de classificação publicada no Diário Oficial da
União.

10.4 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer res-
ponsabilidade da Universidade Federal da Paraíba, as despesas ne-
cessárias para realização do concurso, tais como gastos com des-
locamento e passagens, despesas com alimentação, hospedagem ou
congêneres.

10.5 A Universidade Federal da Paraíba não responde por
extravios de documentos enviados pela via postal.

10.6 É de inteira responsabilidade do candidato o acom-
panhamento das publicações dos editais, informações, avisos e con-
gêneres, seja pelo Diário Oficial da União, pelos quadros de aviso do
Departamento Acadêmico responsável pelo concurso, ou pelos sites
da UFPB.

10.7 Ao servidor público é proibido atuar como procurador
junto a repartições públicas, conforme o disposto no item XI do
Artigo 117, da Lei no- 8 . 11 2 / 9 0 .

10.8 Os casos omissos serão resolvidos, em primeira ins-
tância, pelas comissões examinadoras de cada concurso.

ROMULO SOARES POLARI

RETIFICAÇÃO

No Edital no- 90 de 05/11/2012, RESULTADO DO CONCURSO PARA PROFESSOR DE 3º GRAU, publicado no DOU no- 215 de 07/11/2012, pág. 91, seção 3,
onde se lê:
Centro de Ciências Aplicadas e Educação da Universidade Federal da Paraíba, Campus I
Leia-se:
Centro de Ciências Aplicadas e Educação da Universidade Federal da Paraíba, Campus IV
Onde se lê:

Departamento Área Categoria Nº de Vaga Nome Classificação Média
Ciências Sociais Apli-

cadas
Administração Geral Assistente 02 1º lugar - Nívea Marcela Marques Nascimento de Macedo Aprovada e Classificada 89,83

2º lugar - Thales Batista de Lima Aprovado e Classificado 86,25
3º lugar - Lisandra Rosa Rodrigues de Lima Moraes Aprovada 81,08
4º lugar - Paula Luciana Bruschi Sanches Aprovada 70,21
5º lugar - Stephanie Ingrid Sousa Barboza Aprovada 62,50

Leia-se:
Departamento Área Categoria Nº de Vaga Regime Nome Classificação Média

Ciências Sociais Apli-
cadas

Administração Geral Assistente 02 Dedicação Exclu-
siva

1º lugar - Nívea Marcela Marques Nascimento de Macedo Aprovada e Classificada 89,83

2º lugar - Thales Batista de Lima Aprovado e Classificado 86,25
3º lugar - Lisandra Rosa Rodrigues de Lima Moraes Aprovada 81,08
4º lugar - Paula Luciana Bruschi Sanches Aprovada 70,21
5º lugar - Stephanie Ingrid Sousa Barboza Aprovada 62,50

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICONo- 61/2012 - UASG 153065

No- Processo: 230740263511217 . Objeto: Registro de preços para
EVENTUAL aquisição de ESTABILIZADORES, NOBREAKS,
PROJETORES E TELAS PARA PROJEÇÃO da UFPB. Total de
Itens Licitados: 00010 . Edital: 12/11/2012 de 08h00 às 12h00 e de
14h às 17h00 . Endereço: Campus Universitario i S/n.- Conjunto
Castelo Branco Iii JOAO PESSOA - PB . Entrega das Propostas: a
partir de 12/11/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Aber-
tura das Propostas: 23/11/2012 às 10h00 site www.compras-
n e t . g o v. b r.

CECILIA CORDOLINA DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

PREGÃO ELETRÔNICONo- 74/2012 - UASG 153065

No- Processo: 230740308831240 . Objeto: Registro de preços para
EVENTUAL aquisição de EQUIPAMENTO DE MEDIÇÃO PARA
DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA da UNIVERSIDADE FE-
DERAL DA PARAÍBA. Total de Itens Licitados: 00012 . Edital:
12/11/2012 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h00 . Endereço: Cam-
pus Universitario i S/n.- Conjunto Castelo Branco Iii JOAO PESSOA
- PB . Entrega das Propostas: a partir de 12/11/2012 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 26/12/2012 às
14h30 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

PREGÃO ELETRÔNICONo- 76/2012 - UASG 153065

No- Processo: 230740313471299 . Objeto: Registro de preços para
EVENTUAL aquisição de GAILOLA DE SEGURANÇA PARA
PROJETOR, APARELHO AR CONDICIONADO, SUPORTE DE
TETO PARA PROJETOR E SUPORTE PARA TV para atender a
demanda da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA. Total de
Itens Licitados: 00004 . Edital: 12/11/2012 de 08h00 às 12h00 e de
14h às 17h00 . Endereço: Campus Universitario i S/n.- Conjunto
Castelo Branco Iii JOAO PESSOA - PB . Entrega das Propostas: a
partir de 12/11/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Aber-
tura das Propostas: 23/11/2012 às 14h30 site www.compras-
n e t . g o v. b r.

LILIAN DIAS NICACIO CRUZ DO EGITO
Pregoeira

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃON o- 34/2012

Foram vencedoras e fazem parte da Ata de Registro de
Preços do presente Pregão, as empresas: Zip Tech Informática Ltda
ME; Bellcomsys Comércio e Prestação de Serviços em Informat;
N.H.Neto Comércio de Instrumentos de Medição ME; CNHS In-
formática Ltda ME; Comercial Audora de Eletroeletrônicos Ltda ME;
Fergavi Comercial Ltda EPP; Materiais e Equipamentos Científicos
Ltda ME; C R R Comércio de Rolamentos e Rodízios Ltda EPP; Skill
Tec Com. e Manutenção de Inst. de Medição Ltda ME. As Atas SRP
ficarão disponíveis no site www.ufpb.br/pra/cpl durante o seu período
de vigência.

CECÍLIA CORDOLINA DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

PREFEITURA UNIVERSITÁRIA CAMPUS I
EXTRATO DE TERMO ADITIVONo- 204/2012 - UASG 153066

Número do Contrato: 79/2011. No- Processo: 003355/2012 PU. CON-
CORRÊNCIA SISPPNo- 6/2011 Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DA PARAIBA -CNPJ Contratado: 11959816000163. Con-
tratado : EPURA ENGENHARIA LTDA - EPP -Objeto: Alterar a
clausula Decima do contrato primitivo, para se acrescer ao seu valor,
a quantia de R$ 106.248,72 (Cento e Seis mil, Duzentos e quarenta e
oito reais e Setenta e dois Centavos), conforme planilha anexa. Fun-
damento Legal: EI 8.666/93. Data de Assinatura: 05/10/2012.

(SICON - 09/11/2012) 153065-15230-2012NE000001

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

DE LICITAÇÃONo- 324/2012 - UASG 153065

No- Processo: 028828/12-07 . Objeto: Serviço a ser executado na
criação de um painel artístico a ser afixado na parede frontal do
"foyer" do Centro de Cultura da UFPB, executado em óleo sobre tela,
medindo 8,0 m de largura x 2,60 m de altura, com o tema A Ba-
gaceira, obra prima do escritor e fundador desta universidade, José
Américo de Almeida. Título da obra: " Alegoria a Bagaceira",
conf.NOTA no- 1212/2012/PJ/UFPB Total de Itens Licitados: 00001 .
Fundamento Legal: Art. 25º, Inciso III da Lei no- 8.666 de 21/06/1993.
Justificativa: Conforme solicitação da Assessoria Técnica do Gabinete
do Reitor e Nota 1212/2012/PJ/UFPB Declaração de Inexigibilidade
em 08/11/2012 . SILEIDE DE SOUZA LIMA . Coordenadora Ad-

ministrativa . Ratificação em 08/11/2012 . MARCELO DE FIGUEI-
REDO LOPES . Pro de Reitor de Administração . Valor Global: R$
110.000,00 . CPF CONTRATADA : 087.110.114-91 FLAVIO RO-
BERTO TAVARES DE MELO.

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃONo- 325/2012 - UASG 153065

No- Processo: 031424/12-38 . Objeto: Serviços referentes a atualização
do registro do ISBN de 800 títulos da Editora Universitária. Total de
Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei no-

8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Conforme memo.55/2012/EU e au-
torização superior. Declaração de Inexigibilidade em 08/11/2012 . SI-
LEIDE DE SOUZA LIMA . Coordenadora Administrativa . Ratificação
em 08/11/2012 . MARCELO DE FIGUEIREDO LOPES . Pro-reitor de
Administração . Valor Global: R$ 9.600,00 . CNPJ CONTRATADA :
05.214.413/0001-92 FUNDACAO MIGUEL DE CERVANTES DE
APOIO A PESQUISA E A LEIURA DA BIBLIOTECA NACIO.

(SIDEC - 09/11/2012) 153065-15231-2012NE800012

SUPERINTENDÊNCIA DO HOSPITAL
UNIVERSITÁRIO

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICONo- 25/2012 - UASG 153071

No- Processo: 1996/2012 . Objeto: Aquisição de produtos medica-
mentosos Total de Itens Licitados: 00101 . Edital: 12/11/2012 de
08h00 às 12h00 e de 13h às 17h00 . Endereço: Campus i - Cidade
Universitaria JOAO PESSOA - PB . Entrega das Propostas: a partir
de 12/11/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 27/11/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 09/11/2012) 153071-15231-2012NE800041

PREGÃO ELETRÔNICONo- 31/2012 - UASG 153071

No- Processo: 3121/2012 . Objeto: Eventual aquisição de Proteína Ani-
mal - Carnes e derivados. Total de Itens Licitados: 00015 . Edital:
12/11/2012 de 08h00 às 12h00 e de 13h às 17h00 . Endereço: Campus
i - Cidade Universitaria JOAO PESSOA - PB . Entrega das Propostas:
a partir de 12/11/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Aber-
tura das Propostas: 26/11/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

MANOEL PATRICIO DE SOUZA NETO
Pregoeiro

(SIDEC - 09/11/2012) 153071-15231-2012NE080041

Rodrigo Rebouças



