UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARABA
CENTRO DE TECNOLOGIA
DIREGAO DE CENTRO

EDITAL SIMPLIFICADO n° 03/2022

SELECAO PUBLICA PARA BOLSA ESTAGIO NO CENTRO DE TECNOLOGIA

O Centro de Tecnologia (CT), por meio da Dire¢ao de Centro, torna publica a Chamada para o
preenchimento de vagas de estdgio curricular supervisionado (Bolsa-Estagio), considerando a Lei n°.
11.788/2008, a Orientagdo Normativa MPOG/SGP n°. 4/2014 e a Resolu¢ao do CONSEPE/UFPB n°.

47/2007, a presente Chamada Publica tem validade de 02 anos, bem como as seguintes disposigdes:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderdo participar do processo seletivo os estudantes de graduacdo da UFPB de areas
exigidas no quadro de vagas (Anexo III), matriculados e com frequéncia regular, para
realizar atividades de estagios junto a Direcdo e Assessorias do Centro de Tecnologia,

Campus I/Jodo Pessoa-PB.

1.2. Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 dias uteis
anteriores a data de inicio do periodo de inscricdo, por meio de mensagem eletronica
fundamentada, dirigida ao endereco agp@ct.ufpb.br a qual sera respondida pela autoridade

competente em até 3 (trés) dias uteis.
2. DOS REQUISITOS
2.1. Estar regularmente matriculado no curso;

2.2. O estudante deverd, até o0 momento da inscri¢do, no minimo, 50% (cinquenta por cento) e,

no maximo, 90% (noventa por cento) dos créditos disciplinares do curso superior;

2.3. Os candidatos de Arquitetura e Urbanismo devem estar entre o sétimo e o nono periodos

regulares do seu curso.
2.4. Para Engenharia Civil que estejam entre o oitavo e o nono periodos.
2.5. Ter CRA maior ou igual a 7,0 (sete);
2.6. Nao participar de outros programas académicos remunerados da UFPB.

2.7. Estudantes que ja fizeram estagio ndo obrigatorio na UFPB s6 poderdo se candidatar se

ndo completaram 2 (dois) anos de estagio, que ¢ o prazo maximo permitido para estdgio na
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mesma instituicdo e que ainda restem, no minimo, 6 (seis) meses para completar esse

periodo.
3. DAS VAGAS
Sao oferecidas 6 (seis) vagas de estagio distribuidas conforme o Anexo III.
4. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Ao estudante com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscricdo na presente selegdo para
ocupacdo das vagas cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia informada,

conforme prerrogativas definidas na Lei n® 11.788/2008.

4.2. Aos candidatos com deficiéncia sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das

vagas ofertadas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo.

4.3. O primeiro candidato com deficiéncia serd convocado, em caso de surgimento de vagas, na
respectiva lista de classificacdo para preencher a décima vaga de estdgio ofertada para o
curso selecionado, enquanto o segundo sera convocado para a vigésima vaga, o terceiro para
a trigésima e assim sucessivamente, ressalvada a hipdtese de melhor classificagdo na lista

geral de candidatos.

4.4. O candidato que se declarar deficiente concorrera em igualdade de condigdes com os

demais candidatos participantes.

4.5. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra em uma das categorias do

Artigo 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores.

4.6. Os candidatos aprovados no processo seletivo que se declararem deficientes terdo seus

nomes publicados na lista de classificagdo geral e em lista especifica.

4.7. Caso ndo existam candidatos com deficiéncia e classificados em nimero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo

seletivo, serdo convocados estudantes da lista de classificagao geral.

4.8. A existéncia de deficiéncia devera ser declarada pelo candidato durante o periodo de
inscrigodes, através do preenchimento do documento de autodeclaracao disponivel no Anexo

I do Edital.
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4.9. A comprovacgdo da condicao de pessoa com deficiéncia ocorrerd na ocasido da convocagao,
mediante laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia do cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas (CID). No laudo médico, devera constar também o nome e
documento de identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional, e

devera especificar que o candidato ¢ portador de deficiéncia.
5. DOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Conforme disposto no Decreto n° 9.427/2018, poderdo concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢ao na
selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.2. Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas por curso que

vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo.

5.3. Os estudantes negros (preto ou pardo) deverao anexar no ato da inscricdo documento de

autodeclaracao racial, conforme modelo disponivel no Anexo II do Edital.

5.4. O primeiro candidato negro sera convocado, em caso de surgimento de vagas, da
respectiva lista de classificagdo para preencher a terceira vaga de estagio ofertada para o curso
selecionado, enquanto o segundo serd convocado para a sexta vaga, o terceiro para a nona e
assim sucessivamente, ressalvada a hipotese de melhor classificacdo na lista geral de

candidatos.

5.5. Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do

programa de estagio.

5.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas

destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classifica¢ao na selegao.

5.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla

concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.8. Na hipodtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo candidato negro classificado na posi¢dao imediatamente posterior.
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5.9. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.
DA CONTRAPRESTACAO

O Centro de Tecnologia, unidade concedente, pagara ao estagiario(a) uma bolsa no valor de R$
787,98,00 (Setecentos oitenta e sete reais e noventa € oito centavos) mais auxilio-transporte no
valor de R$ 10,00 (Dez reais) por dia, totalizando o valor mensal de R$ 1.007,98 (Um mil e sete

reais, noventa e oito centavos) correspondente a carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.
PERIODO DA BOLSA DO ESTAGIO

O periodo do estagio sera de 8 (oito) meses, podendo ou nao, ser renovada por mais um periodo de

até 12 (doze) meses.
DA INSCRICAO:

8.1. As inscrigdes dos candidatos implicardo o conhecimento e aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas nesta Chamada, devendo estes se certificarem de que preenchem os

requisitos exigidos para a participagdo na Selecdo.
8.2. O candidato s6 podera solicitar inscri¢ao para uma das vagas constantes no Anexo III.

8.3. As inscri¢des serdo realizadas nos dias 11 e 12 de Abril de 2022, exclusivamente pelo

correio eletronico (e-mail) agp@ct.ufpb.br.

8.4. A mensagem eletronica referida acima devera conter no campo “assunto” o titulo

“Inscrigdo selecdo estagiario(a) 1 2022

8.5. No corpo da mensagem, o candidato deverd indicar a vaga para a qual concorrera, nimero
do telefone celular para contato; ¢ nome completo de um professor(a) do seu curso que

orientard o estdgio. Atencao, o supervisor do estagio sera outra pessoa.
8.6. Candidatos que quiserem concorrer
8.7. Na mensagem, o candidato deverd, ainda, anexar:
a. Atestado de matricula emitido pelo SIGAA;

b. Histdrico escolar emitido pelo SIGAA;
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c. Curriculo atualizado, em que deve constar habilidades, cursos de extensdo, participagao

em projetos e outras informagdes que entender pertinentes;

d. Autodeclaragao (ANEXO I e ANEXO II) para os candidatos que optarem em concorrer

as vagas das cotas.

DO PROCESSO DE SELECAO
Critérios de Selecao Peso | Nota maxima
Analise do Curriculo 50% 5,0
Apresentacdo especifica de um (Pitch) 50% 5,0
Total 100% 10,0

9.1. PARA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO URBANISTICO E INFRAESTRUTURA
9.1.1 As notas do curriculo serdo atribuidas de acordo com os seguintes critérios:

a. A cada semestre de participagdo em  atividade de monitoria: 1
ponto correspondente, até no maximo 2;

b. A cada semestre de participacdo em  atividade de extensao: 1
ponto até no maximo 3;

c. A cada semestre de participagdo em  projetos de pesquisa: 1
ponto até¢ no maximo 3;

d. Realizacdo de cursos de formagdo na area objeto de atuagdo da assessoria: 1 ponto
para cada curso de formacao, até 3 pontos no maximo;

e. Arquitetura e Urbanismo — as notas nas disciplinas Desenho Urbano I, Desenho
Urbano II e Desenho Urbano III compordo a média em Desenho Urbano. As duas
maiores médias entre os candidatos receberdo 6 e 4 pontos respectivamente.

f. Engenharia Civil — as notas nas disciplinas Instalagdes elétricas prediais, Instalacdes
hidraulicas e sanitarias e Estrutura de concreto armado comporao a média em Projetos
de Engenharia. A maior média entre os candidatos recebera 6 pontos

9.2. PARA ASSESSORIA DE GRADUACAO, INTEGRACAO INSTITUCIONAL, EXTENSAO
E PESQUISA

9.2.1 Serao classificados todos os candidatos com CRA a partir de 7,0

9.2.2 A apresentacdo especifica que sera realizada através de um PITCH terd o seguinte tema:
Como vocé pode contribuir com a Assessoria do Centro de Tecnologia para qual esta
concorrendo?
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9.3. A nota do PITCH sera atribuida conforme a avaliagdo dos seguintes critérios:

a. Criatividade (1,5)

b. Qualidade da elaboragdo (1,5)
c. Linguagem (1,0)

d. Conteudo (3,0)

e. Grau de inovagao (2,0)

f. Aplicabilidade (1,0)

9.4. Os resultados das apresentagdes serdo publicados no dia 21 de Abril de 2022 apds as 15 h, na
péagina do CT na internet (ct.ufpb.br).

9.5. Os candidatos poderao solicitar revisao da nota desta etapa até as 23:59 do dia 02 de marco de
2021. Os pedidos deverdo ser feitos exclusivamente pelo correio eletronico (e-mail)
agp@ct.ufpb.br, no qual devera constar, com clareza, o motivo do questionamento da nota.

9.6. Em caso de empate sera utilizado o critério de idade, dando-se preferéncia ao de idade
mais elevada.
10. DAS CONVOCACOES

10.1. Em caso de desisténcia de candidatos(as) que sejam selecionados(as) dentro do nimero

de vagas, o proximo candidato(a) da ordem devera ser notificado(a).

10.2. A assinatura de Termo de Compromisso de Estagio Interno dos(as) candidatos(as)

aprovados(as) sera feita de forma digital, obedecendo a classificagdo do processo seletivo.

10.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endere¢o eletrénico e telefone

atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

10.4. O(A) candidato(a) classificado(a) que, chamado(a) a assumir uma das vagas, por qualquer

motivo, ndo ocupa-la no prazo maximo de 2 dias, perdera o direito a vaga de estagio.
11. DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO
11.1. Os estagios se iniciardo no dia 02 de Maio de 2022

11.2. A jornada das atividades no estagio a ser cumprida pelo aluno deverd compatibilizar-se

com seu horario escolar e com o horario da Unidade.

11.3. A carga hordria sera de 20 horas semanais, de segunda a sexta, das 07h00 as 11h00 ou das

13h00 as 17h00.
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11.4. O estagiario deverd obedecer e cumprir as normas regimentais estabelecidas pela

Institui¢do e pela Unidade do Estagio

11.5. Apresentar relatorio individual de estdgio, ao final de cada exercicio, de acordo com o

contrato firmado, constando das atividades desenvolvidas e apontando criticas e sugestdes.
12. AVALIACAO DO ESTAGIO

12.1. A avaliagdo dos alunos estagiarios ocorrera de forma sistematica, pelos professores e/ou
coordenadores envolvidos no estagio, considerando os seguintes aspectos: assiduidade,
pontualidade, organiza¢do, interesse e criatividade, responsabilidade e conduta ética, habilidade

técnica e conhecimento cientifico.

12.2. Inclui ainda, a frequéncia mensal individual do estagidrio constando das atividades
desenvolvidas e realizacdo de um relatorio individual do estagiario, a cada final de exercicio, de
acordo com o contrato firmado, constando das atividades desenvolvidas, apontando criticas e

sugestoes.

12.3. Serdo desligados automaticamente do estdgio os alunos que faltarem 25% do total da carga
horéria correspondente ao estagio semanal, e que ndo apresentem uma justificativa em tempo

habil para reposi¢ao das atividades faltosas.

13. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATAS
Publicagdo da Chamada Publica 05/04/2022
Inscrigao 11 e 12/04/2022
Resultado etapa I e divulgacdo do local e horarios para apresentagdes 14/04/2022
Apresentacoes especificas (Pitch) 18 a 20/04/2022
Publicagdo do resultado 21/04/2022
Prazo para pedido de reconsideragao do resultado 22/04/2022
Resultado final do processo seletivo 25/04/2022
Periodo para assinar o contrato de estagio 27 a29/04/2022
Previsdo para inicio das atividades 02/05/2022
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar todos os atos, editais e comunicados,
seja por correio eletronico (e-mail), telefone ou publicacdes na internet referentes a este

processo de selecao;
14.2. A documentacao incompleta acarretard a desclassificacao do candidato;

14.3. Os pedidos de reconsideracdo serdo julgados pela Avaliadores. Todos os resultados serdo

publicados na pagina eletronica do CT/UFPB.

15. DISPOSICOES TRANSITORIAS

15.1. Os casos omissos relativos ao processo serdo resolvidos pela Coordenacdo de Estagio e
Monitoria/PRG/UFPB e a Dire¢ao de Centro/CT/UFPB, ouvindo, quando necessario, o Setor
de Gestao de Pessoas do CT-UFPB.

Joao Pessoa, 05 de Abril de 2022.

Marcel de Gois Pinto
Diretor do CT/UFPB



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARABA
CENTRO DE TECNOLOGIA
DIREGAO DE CENTRO

ANEXO I -EDITAL N° 03/2022 - CT/UFPB

AUTODECLARACAO
(Pessoa com deficiéncia)

Eu, , Matricula n°

, DECLARO, para o fim especifico de atender ao item 4.1 do Edital CT/UFPB

n°® 03/2022 — Selecdo para estdgio nao obrigatorio interno (Bolsa-Estagio) da Direcdo de Centro e
Assessorias do CT, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999. Declaro, também, estar ciente de que, se as informagdes prestadas neste documento
ndo forem verdadeiras, a inscri¢do serd tornada sem efeito, o que implicard cancelamento da inscri¢cao
e a consequente perda da vaga, além do que estarei sujeito as penalidades previstas no Cdodigo Penal

Brasileiro e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Jodo Pessoa, de de 2021.
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ANEXO IT - EDITAL N° 03/2022 - CT/UFPB

AUTODECLARACAO RACIAL

o

Eu, , Matricula n

, DECLARO, para o fim especifico de atender ao item 5.1 do Edital CT/UFPB

n°® 03/2022 — Selecdo para estdgio nao obrigatorio interno (Bolsa-Estagio) da Direcdo de Centro e
Assessorias do CT, que sou () preto ( ) pardo. Declaro, também, estar ciente de que, se as
informagdes prestadas neste documento ndo forem verdadeiras, a inscri¢cdo serd tornada sem efeito, o
que implicard cancelamento da inscri¢do e a consequente perda da vaga, além do que estarei sujeito as

penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Jodo Pessoa, de de 2021.




ANEXO III - EDITAL N° 03/2022 — CT/UFPB

DESCRICAO E REQUISITOS DAS VAGAS

Setor do CT N"de Curso Requisitos Atividades
Vagas
Solido conhecimento e utilizagdo continua em sistemas \ . L ~ .
o . . . " | Dar suporte a operacionalizacdo das acdes da Assessoria de
computacionais de arquitetura, urbanismo e paisagismo; . ‘e . .
. e , S Planejamento Urbanistico e Infraestrutura, através de pesquisas
. . conhecimento e utilizagdo continua dos demais sistemas de o ~ .
02 Arquitetura e Urbanismo .. . - . ~ de campo, levantamentos arquitetonicos, elaboragdo de projetos
apoio a pesquisa: composic¢ao, editoragdo, tratamento de dados . . L .
L de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo, e de seus respectivos
estatisticos, mapeamentos ¢ desenhos. A . P
. , quantitativos e especificagdes técnicas.
Estar cursando ou ter cursado o sétimo periodo do curso.
Assessoria Infraestrutura
Sélido conhecimento e utilizagdo continua em sistemas | Dar suporte a operacionalizagdo das agdes da Assessoria de
computacionais de desenho — arquitetura, estrutural, | Planejamento Urbanistico e Infraestrutura, através de pesquisas
hidrossanitario, drenagem, elétrico-telefénico-dados (CaD, | de campo, levantamentos da infraestrutura instalada; elaboragio
01 Engenharia Civil Revit, etc.). Familiaridade com planilhas eletronicas no MS- | de projetos de Engenharia (estrutural, hidrossanitario e
Excel e gerenciadores de tarefas a exemplo do Trello, Evernote | drenagem pluvial, elétrico-telefonico-dados) e de seus
e OneNote. Estar cursando ou ter cursado o oitavo periodo do | respectivos quantitativos, pré-orcamento e especificacdes
curso. técnicas.
. ~ Habilidades: dominio do pacote Office, levantamento de dados
Assessoria de Graduagio; . -
. . L. . L. . em plataformas diversas, tratamentos e¢ analise de dados,
Assessoria de Extensdo; . Dominio de informatica e de plataformas digitais; alunos que - L. L. L. .. -
. - Curso de graduagdo em . . . . | elaboragdo de relatorios, dominio de midias digitais, produgdo
Assessoria de Integracdo 02 estejam cursando qualquer curso de Engenharia a partir do 4

Institucional; Assessoria de

Pesquisa

engenharia do CT

periodo, com CRA a partir de 7,0 e ndo ser concluinte.

de material de comunicagdo (videos, podcast, instagram e
folders), conhecimento em comunicagdo corporativa e
académica.




